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Vorwort des

Sehr geehrte Aktionire und Geschiftsfreunde, liebe Partner
und Mitarbeiter,

das Jahr 2009 war fiir die EASY SOFTWARE AG durch eine
sehr wechselhafte Umsatzentwicklung geprigt. Wihrend das
erste Quartal noch im Rahmen der angenommenen Entwick-
lung lag, blieb der Umsatz insbesondere des zweiten und auch
des dritten Quartals hinter den Erwartungen. Im vierten Quar-
tal des Jahres 2009 konnte die EASY SOFTWARE AG eine
deutliche Trendwende herbeifiithren und erzielte ein aufSerge-
wohnlich erfolgreiches Jahresende.

Aufgrund der vom Vorstand bereits in 2008 eingeleiteten Mafi-
nahmen zur Reduzierung der sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen und der héheren Qualitit der Consultingleistungen
konnte die EASY SOFTWARE AG eine deutliche Ergebnis-
verbesserung im Vergleich zum Vorjahr erzielen und fiir das
zukiinftige Unternchmenswachstum die notwendigen Voraus-
setzungen schaffen.

Im Produktumfeld lag der Fokus im Jahr 2009 auf dem weiteren
Ausbau von Prozesslésungen. Durch eine stirkere Integration
der Workflowkomponenten in die Archivierungslosung werden

Vorstands

Kundenanforderungen nach branchenspezifischen Lésungen
sehr professionell und schnell umgesetzt. Der Einsatz von effi-
zienzsteigernden Enterprise-Content-Management-Systemen
(ECM-Systemen) wird fiir eine kostenbewusste Unternehmens-
fiihrung immer bedeutender. Die EASY SOFTWARE AG setzt
als Mitbegriinder der ECM Allianz Deutschland GmbH mit
ihren Losungsangeboten hohe Mafistibe. Der Vorstand erwar-
tet aus diesem Grund, dass im Geschiftsjahr 2010 eine Umsatz-
und Ergebnissteigerung erzielt wird.

Die stetige Erhohung der Produke-Wertschopfungstiefe, die
grofle Anzahl an Bestandskunden und der Ausbau des Partner-
kanals im In- und Ausland fiihrt die EASY SOFTWARE AG
zu einem weiter profitablen Wachstum. Der optimale Einsatz
und das aufSerordentliche Engagement unserer Mitarbeiter wird

den Unternehmenswert der EASY SOFTWARE AG nachhaltig

steigern.

Fiir die hervorragende Leistungsbereitschaft unserer Mitar-
beiter und Partner sowie das Vertrauen unserer Kunden und
Aktionire in unsere Unternehmensausrichtung bedanken wir
uns herzlich und freuen uns auf eine weiterhin vertrauensvolle

(V.

Andreas C. Nowottka

Zusammenarbeit.

Der Vorstand

Gereon Neuhaus(Vorsitzender)



Das Unternehmen




Mit {iber 10.000 Kundeninstallationen ist die EASY
SOFTWARE AG ceines der fithrenden Unternehmen fiir die
Entwicklung von Softwareldsungen fiir das elektronische
Dokumentenmanagement (pms) und Enterprise Content
Management (Ecwm).

Diese werden auf Basis von neuesten Technologien entwickelt
und erméglichen Unternehmen, ihre Geschiftsprozesse erfolg-
reich zu gestalten. EASY bietet Losungen zur revisionssicheren
Beleg- und Datenarchivierung und schafft damit Transparenz
und Ordnung bei allen relevanten Dokumenten und Belegen.

Die Dokumente werden in einem elektronischen Workflow, der
die Unternehmensprozesse des Anwenders abbildet, iiber Appli-
kationsgrenzen hinweg strukturiert gefithrt. EASY-Produkte
integrieren sich in alle namhaften betriebswirtschaftlichen Soft-
wareanwendungen von 1BM, HP, Microsoft, Oracle und sap.

Konzerndaten (IFRS) auf einen Blick

Angaben in Mio. EUR

Umsatzerlose

Ergebnis der operativen Geschiftstitigkeit — EBT
Periodeniiberschuss

Ergebnis je Aktie in EUR

Bilanzsumme

Eigenkapital

Eigenkapitalquote

Mitarbeiter zum Jahresdurchschnitt

Die Kunden der EASY SOFTWARE AG nutzen so die Vorteile
eines strukturierten Datenflusses mit entsprechenden Prozess-,
Zeit- und Kostenvorteilen in ihrer vertrauten Anwendungsum-
gebung. Das EASY-Beraterteam und die EASY-Partnerunter-
nehmen integrieren die Produkte in die bestehenden System-
landschaften der Kunden und beraten sie bei der Optimierung
ihrer branchenspezifischen Unternehmensprozesse.

Die EASY SOFTWARE AG ist durch die zahlreichen Bestands-
kunden, den Einsatz innovativer Softwaretechnologie, die
klare Fokussierung auf Wachstumsmirkte und das bestehende
Partnernetz solide aufgestellt und bietet den Anwendern ein
Hochstmaf$ an Investitionssicherheit.

2009 2008
22,3 24,4
1,0 0,1
0,8 0,1
0,14 0,03
15,0 17,4
12,1 11,2
81% 64 %
165 169



Die Aktie

Das Investorenvertrauen auf den internationalen Kapitalmark-
ten wurde durch die Auswirkungen der Finanz- und Wirt-
schaftskrise insbesondere noch im ersten Quartal 2009 belastet,
als viele Marktteilnehmer von einer lang anhaltenden Rezession
ausgingen. Mitte des zweiten Quartals fithrte eine deutliche
Verbesserung der Stimmungslage, ausgelost durch die umfang-
reichen Stiitzungsmafinahmen der Regierungen und Notenban-
ken sowie die Hoffung auf eine baldige konjunkturelle Erho-
lung, zu einer breiten Erholung der globalen Aktienmirkte.
Das Investorenvertrauen und die Risikobereitschaft kehrten
langsam zuriick. Zusitzlich wurden die Aktienkurse durch die
vorhandene hohe Liquiditit der Investoren befliigelt. Nach vor-
tibergehenden leichten Kursriickgidngen zur Jahresmitte zogen
die Aktienmirkte infolge sich verbessernder Konjunkturdaten

Aktionarsstruktur

Free Float 40,84 %

Rudolf Schwab,
Miinchen 3,16 %

Rrs Consulting GmbH,
Miinchen 3,16 %

EA Vermdgensverwaltungsgesellschaft

GmbH, Miinchen 3,16 %

uBs Global Asset Management
(Deutschland) GmbH. Frankfurt 5,18 %

Kenndaten der EASY-Aktie

ISIN
WKN

Borsenkiirzel

Aktiengattung

Bérsensegment

Handelsplitze / Bérsen

peE0005634000
563 400

ESY

Inhaber-Stammaktien
(Stiickaktien)

General Standard,
Regulierter Markt

XETRA, Frankfurt,
Hamburg, Berlin,
Stuttgare, Diisseldorf

Wagner, Manfred 26,84 %

crr Consulting 6,75 %

Lupus alpha Investment SA,
Luxemburg 4,99 %

TFG Capital AG Unternchmens-
beteiligungsgesellschaft, Marl 5,92 %




im Verlauf des dritten Quartals erneut an. Der pax konnte die
Vorjahresverluste autholen und verzeichnete zum Jahresende
2009 ein Plus von rund 24 % gegeniiber dem Vorjahr. Der pax
Sector All Software Index lag sogar mit ca. 38 % im Plus.

Auch die Aktie der EASY SOFTWARE AG entwickelte sich in diesem
Umfeld sehr positiv. Nach Tiefstinden bei EUR 1,08 zu Anfang
des Jahres konnte sich die Aktie im Frithjahr deutlich erho-
len. Im Herbst verzeichnete sie kurzzeitig erneut einen Anstieg,
fiel aber anschlieflend wieder auf das Niveau des Sommers
zuriick. Die Easy-Aktie beendete das Jahr bei EUR 2,60 und lag
damit um rund 31% im Plus. Der bedeutendste Handelsplatz
mit rund 65% war die elektronische Handelsplattform xeTRra,
gefolgt vom Frankfurter Parkett mit etwa 30 %.

Entwicklung der EASY-Aktie im Jahr 2009

Die EASY-Aktie auf einen Blick
Kurs am 2. Januar 2009
Jahreshéchststand 2009
Jahrestiefststand 2009

Schlusskurs am 30. Dezember 2009

Grundkapital

am 31. Dezember 2009

Anzahl der Aktien zum 31.12.2009

1,95 EUR
3,74 EUR
1,08 EUR
2,60 EUR

5.403.000,00 EUR

5.403.000

EUR

3,50

3,00

2,50

2,00

1,50
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Vorstand und Aufsichtsrat

Mitglieder des Aufsichtsrats

Manfred A. Wagner
Vorsitzender
Unternehmer/ Bankkaufmann

René Scheer
Stellvertretender Vorsitzender
Alleiniger Vorstand der ComNetMedia ag, Dortmund

Professor Dr.-Ing. Helmut Balzert

Inhaber des Lehrstuhls fiir Software-Technik
an der Ruhr-Universitit Bochum;
Geschiftsfithrer der W3L GmbH, Witten



Mitglieder des Vorstands

Gereon Neuhaus

Vorsitzender

Diplom-Kaufmann

Finanzen/Investor Relations/ Vertrieb/ Consulting

Andreas C. Nowottka
Studienrat
Produktmanagement/ Support/ Qualititssicherung



Corporate Governance

Fiir den Vorstand und den Aufsichtsrat der EASY SOFTWARE
AG hat gute Corporate Governance einen hohen Stellenwert.
Diese ist Basis fiir eine effiziente Unternehmensleitung und

Grundlage fiir das Vertrauen unserer Aktionire, Kunden, Mit-

arbeiter und der Offentlichkeit.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex in seiner Fassung
vom 18.06.2009 enthilt gesetzliche Vorschriften, Empfeh-
lungen und Anregungen als Leitbild zur transparenten und
verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung und -kontrolle.
Die gesetzlichen Vorschriften sind geltendes Recht und bereits
deshalb verbindlich. Die Empfehlungen und Anregungen
greifen national wie auch international ibliche Corporate
Governance Standards auf, die nicht obligatorisch zu befolgen
sind; eventuelle Abweichungen von den Empfehlungen sind
jedoch in der jihrlichen Entsprechenserklirung gemif$ § 161
AktG offenzulegen. Die Entsprechenserklirung unterliegt der
Uberpriifung durch den von der Hauptversammlung bestellten

Abschlusspriifer.

Die EASY SOFTWARE AG entsprach und wird in Zukunft
den Empfehlungen des Kodex mit nur wenigen Abweichungen,
die im Wesentlichen auf der Grof3e des Unternehmens und sei-
ner Organe beruhen, entsprechen.

Vorstand und Aufsichtsrat der EASY SOFTWARE AG



Konzernlagebericht
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Lagebericht

Marktsituation

Die EASY SOFTWARE Gruppe erzielte mit einem Jahresiiber-
schuss in Héhe von EUR 0,8 Mio. im Jahr 2009 ein deutlich
besseres Ergebnis als im Vorjahr (Eur o,1 Mio.).

Durch die angespannte gesamtwirtschaftliche Lage und die
damit verbundene Investitionszuriickhaltung der Unterneh-
men in 2009 verzeichnete die EASY SOFTWARE im 2. und
3. Quartal 2009 einen Umsatzriickgang im Vergleich zum Vor-
jahr, der trotz eines umsatzstarken 4. Quartals nicht vollstindig
kompensiert werden konnte. Der Gesamtumsatz des Konzerns
ist im Jahr 2009 gegeniiber dem Vorjahr um rund EUR 2,1 Mio.
(—8,5%) auf EUR 22,3 Mio. zuriickgegangen.

Die deutliche Ergebnisverbesserung resultiert durch eine héhere
Qualitit in der Projektumsetzung und durch Kostenreduktion
der betrieblichen Aufwendungen.

Der Vorstand sieht weiterhin ein grofles Marktpotenzial fiir
Enterprise-Content-Management-Lsungen (Ecm), die in allen
Branchen Anwendung finden kénnen und deren Marktdurch-
dringung nach wie vor noch sehr gering ist. Als Mitbegriinder
der ecm Allianz Deutschland GmbH und Mitglied des Exper-
tenrates der EcM-Initiative des Fachmagazins Computerwoche
gestaltet und prigt die EASY SOFTWARE AG mafigeblich
EcM-Losungen, die deutliche Kostenvorteile fiir Unternehmen
mit sich bringen.

Vor dem Hintergrund wirtschaftlich schwieriger Zeiten erwar-
tet der Vorstand, dass fiir Unternehmen die Notwendigkeit
zunimmt, durch Ecm-Lésungen Kostensenkungspotenziale
auszuschdpfen. Dies zeigt sich unter anderem in der positiven
Umsatzentwicklung im 4. Quartal des Jahres 2009.

Als eines der marktfithrenden Unternehmen im Umfeld von
ecM-Lésungen mit der laut einer Studie des vor (Verband Orga-
nisations- und Informationssysteme) weitesten Verbreitung
ihrer Produkte und dem héchsten Bekanntheitsgrad bei poten-
ziellen Neukunden hat der EASY-Konzern im Jahr 2009 wiede-
rum iber 450 Neukunden gewonnen und den 10.000sten Kun-
den von den Vorteilen seines Losungsangebotes tiberzeugt.

des Vorstands

2009

Vertriebsstruktur

Durch den weiteren Ausbau des Betreuungskonzeptes fiir
EASY-Partner unterstiitzt die EASY SOFTWARE AG noch
stirker ihre Partner direkt bei der Gewinnung von Grof3pro-
jekten und informiert tiber Internet-Training regelmiflig klei-
nere Partner iiber aktuelle Lésungsszenarien. Kompetente und
starke Partner bilden weiterhin die Basis fiir den Markterfolg
unserer Losungen. Interessenten und Kunden bieten wir ein
flichendeckendes Partnernetz in Deutschland, Osterreich und
der Schweiz.

Der eigene Endkundenvertrieb fokussiert sich stirker auf Kern-
branchen und berit mit branchenspezifischen Lésungen seinen
Zielmarkt. Durch ein mit unseren Partnern abgestimmtes Agie-

ren im Markt bietet die EASY SOFTWARE AG ein dufSerst

kompetentes und starkes Vertriebsteam.

Die enge Verbindung von Direkevertrieb, Consulting-Team
und Partnernetzwerk erméglicht eine professionelle Beratung
von zwischenzeitlich iiber 10.000 Kunden.

Kundenansprache

Das angestrebte Ziel einer europaweit einheitlichen Marktan-
sprache durch die Unterstiitzung der Vertriebssoftware sales@
vision wurde in 2009 erreicht. Alle groflen EASY-Partner nut-
zen dieses Softwaretool und prisentieren einheitlich Losungs-

szenarien der EASY SOFTWARE AG.

Im Vertrieb untermauerte das Unternehmen seine marktfiih-
rende Stellung wiederum durch eine jihrliche zentrale Kunden-
und Partnerveranstaltung, die im Jahr 2009 erstmalig in Berlin
stattfand.

Auf den wichtigsten Veranstaltungen der Branche im In- und
Ausland (Cesrr Hannover, pms Expo, Kéln, Lotusphere,
Orlando) sowie auf zahlreichen branchenspezifischen Infor-
mations-Foren wurde die EASY-Produktpalette erfolgreich

prisentiert.



Organisation

Im Jahr 2009 wurde neben der Neuausrichtung des Vertriebs die
Organisation des Produktmanagements und der Produktent-
wicklung umgestellt. Zukiinftig werden Produktmanagement
und -entwicklung in themenbezogenen Teams zusammenarbei-
ten und dadurch fokussierter und schneller auf Marktnachfrage
reagieren. Zusitzlich agiert ein Team fiir neue Produktthemen,
um die EASY SOFTWARE AG auch zukiinftig mit aktuellen

Losungsszenarien im Marke zu positionieren.

Softwareentwicklung:
Innovation fiir den ECM-Markt

Mit dem Pridikat , Klassenbester” wurde EASY erneut in einer

Studie des unabhingigen pms-Beratungsunternehmens Penta-
gig g

doc in seiner marktfithrenden Position bestitigt.

Der Trend zu dokumentenbasierten Gesamtlgsungen mit inte-
grierten Unternchmensprozessen und spezifischen Aktenls-
sungen hat sich im Jahr 2009 fortgesetzt. Da sich unsere Soft-
wareentwicklung stindig an den Anregungen unserer Partner
und Kunden orientiert, konnten wir mit einer Vielzahl von
Neuerungen und fertigen Losungspaketen (EASY SOLUTION
PACKAGES) der Nachfrage Rechnung tragen. Ein wesentli-
cher Markttreiber ist hierbei weiterhin die Eingangsrechnungs-
verarbeitung mit EASY INVOICE fiir Err-Systeme (Enterprise
Resource Planning), wie z.B. sap und Microsoft Dynamics.

Neben der Archiv- und Workflow-Integration in Microsoft
Dynamics Nav wurde in 2009 die Integration in eine weitere
Microsoft-ErP-Anwendung entwickelt. So wird im ersten Quar-
tal 2010 erstmals EASY for DYNAMICS AX auf der Cesrr in
Hannover prisentiert. Damit erschliefSc EASY national und
international einen neuen, stark wachsenden Erp-Markt fiir das
Thema des Dokumentenmanagements.

Mit neuen Funktionen in EASY iCENTER fiir sar konnten
weitere Losungsbausteine fiir sap-Kunden neben der Eingangs-
rechnungsverarbeitung implementiert werden. So kann das
iceNTER Cockpit in der neuesten Generation nicht nur Ein-

gangsrechnungen verarbeiten, sondern auch fiir Personalakten
und das Bestellwesen eingesetzt werden. Eine spezielle Microsoft
Office-Integration fiir sap sorgt zudem fiir die nahtlose Anbin-
dung von Office-Dokumenten in den sap-Dokumentenfluss
mit direkter Archivierung in EASY ENTERPRISE.

Ein wesentlicher Fokus der Softwareentwicklung lag auf der
neuen EASY Produktsuite ,EASY EXPERIENCE®. Nach der
ersten Prisentation des neuen Produktes im vergangenen Jahr,
das funktional als auch ergonomisch neue Maf$stibe setzt,
wurde im Juni 2009 die neue EcM-Server-Generation vorge-
stellt und freigegeben. Damit werden nun alle Funktionen von
der revisionssicheren Ablage bis zum regelbasierten Workflow
in nur einer Client-Server-Architektur abgebildet. Ein besonde-
res Highlight ist die herausragende Offline-Fihigkeit mit Voll-
textsuche und Plattformunabhingigkeit.

Mit expERIENCE hat EASY eine neue Produktplattform ins-
besondere fiir beratungsintensive und unternechmensweite
dokumentenbasierte Prozesse realisiert und sieht sich damit im
wachsenden EcM-Markt (Enterprise Content Management)
gegeniiber dem Wettbewerb deutlich im Vorteil. Erste Grof3-
kundenldsungen wie Bankkundenakten wurden bereits in 2009
installiert.

Mit iiber 1.200 Workflow-Installationen hat sich das Channel-
Produkt EASY DOCUMENTS eine fiihrende Position erarbei-
tet. Bei der stindigen Optimierung unseres webbasierten Work-
flows erméglichen wir unseren Partnern und Kunden, einfach
und effektiv Prozesse abzubilden und diese elektronisch zeitspa-
rend und automatisiert durchzufiihren. Gerade in der Entwick-
lung von Workflow-Szenarien wird der kontinuierliche Dialog
mit unseren Kunden zu einem Motor der Innovation. Mit dem
neuen Mobile-Client fiir das iPhone®, Windows Mobile® und
andere Smartphones ist unser Workflow jetzt auch fiir den
mobilen Einsatz geriistet.

Die auf EASY DOCUMENTS basierenden Lésungspakete
EASY CONTRACT fiir das Vertragsmanagement und EASY
INVOICE fur die Eingangsrechnungsverarbeitung erfreuen
sich immer groflerer Nachfrage. Neben der Weiterentwick-
lung beider Losungspakete in die zweite Generation wurde



zudem eine auf EASY DOCUMENTS basierte Personalakte
entwickelt. Die drei brancheniibergreifenden Losungen kon-
nen sowohl einzeln als auch zusammen in einem Unternehmen
erginzt durch beliebig weitere individuelle Prozesse eingesetzt

werden.

Neue Versionen unserer E-Mail-Archivierungslosungen EASY
xBASE fiir Microsoft Exchange und EASY NOTES fiir Lotus
Notes entsprechen der weiterhin starken Nachfrage nach revisi-
onssicherer Archivierung von unternehmensrelevanten E-Mails.
Mit EASY NOTES 3.0 prisentierte EASY zudem die Vollinte-
gration von EASY ENTERPRISE in alle Lotus Notes-Appli-
kationen und setzte sich somit deutlich vom Wettbewerb ab.
Dabei werden nicht nur Mails, sondern beliebige Dokumente
aus Lotus-Notes-Anwendungen archiviert oder in unterneh-
mensweite Prozesse iibergeben.

Durch die stark wachsende Verbreitung des Microsoft Share-
point-Servers steigt auch weiterhin die Nachfrage nach Inte-
grationen in Archiv- und pwms-Systeme. Die von Microsoft
angekiindigten neuen Generationen von Microsoft Sharepoint
2010 und Microsoft Office 2010 haben diesen Trend noch ver-
starkt. Mit EASY xSHARE wurde eine der umfangreichsten
Anbindungen an das Microsoft-Portal realisiert, die seit 2009
auch fiir den groflen Bestandskundenmarkt zur Verfiigung
steht. Mit der Anbindung an die EASY-Archivserver sind jetzt
alle EASY-Kunden in der Lage, Dokumente aus Sharepoint
transparent abzulegen und zu recherchieren und dariiber hinaus
Sharepoint als einen einfachen EASY-Client zu nutzen. Mit der
Anbindung von EASY xSHARE an die neueste Generation von
Microsoft Sharepoint 2010 und Microsoft Office 2010 ist im
laufenden Jahr mit einer deutlichen Steigerung der Nachfrage

zu rechnen.

EASY-Aktie

Die EASY-Aktie entwickelte sich im abgelaufenen Geschifts-
jahr positiv. Gegeniiber dem XETRA-Schlusskurs zum Jahresende
2008 von EUR 1,99 je Aktie bewegte sich das xeTRA-Kursniveau
zum Ende des Jahres 2009 auf einem Wert von EUR 2,60. Der

xeTRA-Hochstkurs im Jahr 2009 betrug EUR 3,74 am 2. Septem-
ber; der xeTRA-Jahrestiefkurs lag bei EUR 1,08 am 25. Februar.

Langfristig bleibt die EASY SOFTWARE AG ein Unterneh-
men mit solidem Geschiftsmodell und erheblichem Entwick-
lungspotenzial fiir die Zukunft.

International

Die EASY SOLUTIONS Archivierungs- und Informationssys-
teme GmbH in Osterreich war auch im Jahr 2009 erfolgreich
und erzielte einen Gewinnwachstum von rund 4,5 %.

Die EASY SOFTWARE AG koordiniert seit Anfang Oktober
2009 direkt den Ausbau der Geschifte in Asien. Durch strin-
gente Umsetzung der Partnerstrategie fithren nun vier etablierte
Distributoren das Asien-Geschift. Die EASY SOFTWARE
(ASIA PACIFIC) PTE. LTD. in Singapur wird weiterhin in
den Konzernabschluss einbezogen. Das Geschiftsjahr verlief
planmifSig mit einem leicht positiven Jahresergebnis.

Die EASY SOFTWARE INC. in den usa konnte innerhalb des
Jahresverlaufs das negative Ergebnis des ersten Halbjahres durch
gestiegene Umsitze ausgleichen und schliefc das Geschifts-
jahr mit einem ausgeglichenen Ergebnis ab. Es konnten drei

neue Vertriebspartner gewonnen werden, die im Jahr 2010 die

Markeprisenz der EASY SOFTWARE verstirken.

Die EASY SOFTWARE (UK) PLC. hat erstmals nach drei
Jahren ein positives operatives Jahresergebnis erzielen konnen.
Die intensive Einbindung der britischen Gesellschaft in das
Kostencontrolling der EASY SOFTWARE AG und das neue
Management fithrten zu diesem Erfolg.

Umsatz- und Ergebnisentwicklung

Aufgrund der schwierigen wirtschaftlichen Gesamtmarkesitu-
ation ist der Umsatz der EASY SOFTWARE Gruppe im Jahr
2009 gegeniiber dem Vorjahr um rund EUR 2,1 Mio. (—8,5%)
von EUR 24,4 Mio. auf EUR 22,3 Mio. zuriickgegangen. Davon



entfallen £UR 17,1 Mio. (i. Vj. EUR 18,2 Mio.) auf das Inlands-
geschift und EUR 5,2 Mio. (i. Vj. EUR 6,2 Mio.) auf das
Auslandsgeschift.

Die Umsitze fir Software betrugen EUR 7,2 Mio. (i. Vij.
EUR 8,7 Mio.), fiir Softwarepflege und Dienstleistungen
EUR 14,5 Mio. (i. Vj. EUR 14,9 Mio.) sowie fiir Hardware und
Sonstiges EUR 0,6 Mio. (i. Vj. EUR 0,8 Mio.).

Das Ergebnis vor Steuern weist einen Gewinn von EUR 1,0 Mio.
aus (i. Vj. EUR 0,1 Mio.), der Jahresiiberschuss EUR 0,8 Mio.
(i. Vj. EUR 0,2 Mio.).

Die Materialaufwandsquote stieg im Berichtsjahr von 19,7 %
um 0,6 Punkte auf 20,3 %.
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Inland

Der Jahresiiberschuss der Gruppe ist aufgrund qualitativ
héherwertiger Dienstleistungsprojekte und allgemeiner Kos-
tenreduktionen bei um rund 8,5% gesunkenen Umsitzen von
EUR 0,2 Mio. auf EUR 0,8 Mio. gestiegen.

Vermdégens- und Kapitalstruktur

Die Bilanzsumme des Konzerns verringerte sich gegeniiber dem
Vorjahr um EUR 2,4 Mio. von EUR 17,4 Mio. auf EUR 15,0 Mio.
Dies entspricht einer Reduzierung von 13,8 %. Die Eigenkapi-
talquote stieg von 64 % im Jahr 2008 auf 81% im Jahr 2009.

Das Unternehmen hat im Berichtszeitraum Entwicklungskos-
ten in selbst erstellte Software in Hohe von EUR 1,7 Mio. (i.V].

2008: 6.147
2009: 5.168

111

Ausland

Umsatzverteilung
In-/Ausland in TEUR




EUR 2,3 Mio.) investiert, die als aktivierte Eigenleistungen in
der Gewinn- und Verlustrechnung und im Anlagevermégen der
Bilanz enthalten sind. Diese werden tiber einen Nutzungszeit-
raum von drei Jahren beginnend mit dem Berichtsjahr linear
abgeschrieben.

Finanzlage

Die Bankguthaben sanken von EUR 2,6 Mio. im Vorjahr auf
EUR L4 Mio. zum Jahresende 2009. Die Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten reduzierten sich zum Jahresende
2009 um rund EUR 2,5 Mio. und wurden somit nahezu voll-
stindig abgebaut.

Berticksichtigt man den einmaligen Finanzmittelabfluss zur Til-
gung der Bankverbindlichkeiten der EASY SOFTWARE (UK)
PLC. sowie einmalig geleistete Anzahlungen auf Vorrite, ist die
Entwicklung der liquiden Mittel sehr stabil. Dies unterstreicht
die finanzielle Soliditit der EASY SOFTWARE Gruppe auch

in schwieriger Wirtschaftslage.

Aufgrund des hohen Volumens an Zahlungen aus Softwarepfle-
gevertrigen, die zum Jahresbeginn vereinnahmt werden, ist eine
ausreichende Liquiditit und Finanzierung aus eigenen Mitteln
gesichert.

Investitionen

Die wesentlichen Investitionen bestehen in den aktivier-
ten Eigenleistungen und zusitzlichen Fremdleistungen fiir

Neuentwicklungen der verschiedenen Softwaremodule mit
EUR L,7 Mio., die im Jahr 2009 insbesondere die Neuentwick-

lung des Web Clients fiir EASY EXPERIENCE betrafen.

Die tibrigen Investitionen in Sachanlagen wurden im Wesent-
lichen in Hardware getitigt, die den reibungslosen Betrieb des
Unternehmens und eine professionelle Ausstattung mit techni-
scher Infrastrukeur fiir Entwicklung und Verwaltung sicherstel-
len. Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstinde betref-
fen im Wesentlichen den Erwerb der Eigentumsrechte der EASY
SOFTWARE AG an der Schnittstelle fiir unser Produkt EASY
for DYNAMICS NAYV, die bisher fremd zugekauft wurde.

Mitarbeiter

Die Anzahl der Mitarbeiter sank im Jahresdurchschnitt 2009
um 4 Mitarbeiter auf 165 gegeniiber 169 Mitarbeitern im Jah-
resdurchschnitt 2008. Ein weiterer Personalabbau war nicht
moglich, ohne die Umsetzung von Projekten im Consulting-
bereich zu gefihrden, die im Jahr 2009 unter anderem mafi-
geblich zu der Verbesserung des Ergebnisses beigetragen haben.
Daraus resultieren im Jahr 2009 gegeniiber 2008 gesunkene
Personalkosten.



Aufgrund der alle Bereiche der EASY SOFTWARE AG betref-
fenden Umstrukeurierung erfolgte im letzten Quartal 2009
ein Personalabbau, der sich ab Mitte 2010 reduzierend auf die
Personalkosten auswirkt. Die Planung des EASY-Konzerns fiir
2010 sieht dann eine Mitarbeiterzahl von unter 160 vor.

Chancen

Der Vorstand sieht die Chance, dass Kunden im In- und
Ausland gerade wegen der konjunkturellen Risiken in Effizi-
enzsteigerung durch den Einsatz innovativer pms-Losungen

investieren.
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Pflege/ Dienstleistungen

Aufgrund der getitigten Investitionen bieten sich vielfiltige
Zukunftschancen in der Erschliefung neuer Marktsegmente
durch die innovative Produktsuite EASY EXPERIENCE und
durch die Entwicklung von Querschnitts- und Branchenls-
sungen. Erginzend hierzu schafft auch die Kooperation mit
namhaften Herstellern speziell im Bereich der erp-Integra-
tion zusitzliches Potential. Durch eine weitere Steigerung der
Wertschdpfungstiefe konnte zusitzliches Ertragspotenzial rea-
lisiert werden.

Weitere Chancen fiir eine zukiinftig positive Entwicklung des
Konzerns liegen in der internationalen Marktdurchdringung,
insbesondere durch den Ausbau der Partnerkanile im europii-
schen Ausland und in den usa.

Umsatzverteilung in TEUR
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2007: 749
2008: 782
2009: 611

Hardware/ Sonstiges




Risiken der kiinftigen Entwick-
lung und Absicherung

Um die Chancen des Marktes nutzen zu kdénnen, muss die
EASY SOFTWARE AG - wie jedes Unternechmen — unter-
nehmerische Risiken eingehen, die im Sinne einer soliden
Geschiftspolitik weitestméglich begrenzt werden.

Wesentliche Risiken fiir unser Unternehmen ergeben sich aus
dem Markt- und Wettbewerbsumfeld. Neben der allgemein
zuriickhaltenden Konjunkturlage kénnen vor allem branchen-
spezifische Risiken und der schnelle technologische Wandel den

Geschiftsverlauf beeinflussen.
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In Abhingigkeit von der konjunkturellen und branchenmifii-
gen Entwicklung bestehen insbesondere Umsatz- und Ergebnis-
risiken, die unter Umstinden trotz laufender Kostenkontrolle
nicht vollstindig kompensiert werden kénnen.

Zur Vermeidung von Zahlungsverzdgerungen oder Schwierig-
keiten beim Einzug von Forderungen werden die Entwicklung
des Forderungsbestandes und die Forderungsstruktur perma-
nent durch die Gesellschaft kontrolliert. Hierdurch lassen sich
bereits sehr frith mogliche Risiken erkennen und entsprechende
GegenmafSnahmen einleiten.

Liquidititsentwicklung in TEUR

Guthaben: 1.371

Verbindlichkeiten: — 1

2009




Den besonderen Risiken unseres Geschifts wird durch die Bil-
dung von Einzelwertberichtigungen in ausreichendem Umfang
Rechnung getragen. Zur Beurteilung des Ausfallrisikos werden
fir Neukunden Informationen tiber deren Bonitit eingeholt.
Die gewonnenen Ergebnisse werden beim Eingehen von Leis-
tungsbezichungen beriicksichtigt. Das maximale Ausfallrisiko
besteht in Hohe der bilanzierten Forderungen.

Konsequentes Risikomanagement schen wir als ein Instru-
ment zur langfristigen Absicherung unseres Unternehmens.
Es existiert ein Frithwarnsystem zur Identifizierung eventueller
Gefihrdungen, in das interne und externe Risikofaktoren ein-
bezogen sind.

Die Einhaltung der strategischen Vorgaben wird durch die
jeweiligen Fachabteilungen kontrolliert. Zentrale Priifungen
der unternehmerischen Kennzahlen (wie beispielsweise Ent-
wicklung von Neukunden, Umsatz- und Ergebnisentwicklung
sowie Cashflows und Bestinde an liquiden Mitteln), Abwei-
chungen von Planungen, Prozesskontrolle sowie Markt- und
Wettbewerbsanalysen runden unser Risikomanagement ab.

Damit haben wir ein Steuerungs- und Uberwachungssystem
eingerichtet, welches die Erkennung, die Analyse und die Kom-
munikation bestandsgefihrdender Risiken und ihrer Verinde-
rung sicherstellt.

Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Prinzipien verantwortungsbewusster und guter Unterneh-
mensfithrung bestimmen das Handeln der Leitungs- und Kont-
rollorgane der EASY SOFTWARE AG. Der Vorstand berichtet
hiertiber zum Geschiftsjahr 2009 erstmals in Form der Erkli-
rung zur Unternechmensfiihrung entsprechend der vom Gesetz-
geber durch die Einfithrung von § 289a HGB neu strukturierten
und erweiterten Berichtspflicht. Die Erkldrung zur Unterneh-
mensfiihrung schlieSt den bisherigen Corporate Governance
Bericht gemiff der Empfehlung des Deutschen Corporate
Governance Kodex (pcgk) ein. Mit der grundsitzlichen Ori-
entierung an den Empfehlungen und Anregungen des bcgk
unterstiitzen wir das fiir borsennotierte Unternechmen verfolgte

Ziel, das Vertrauen der nationalen und internationalen Anleger
sowie der Kunden, der Mitarbeiter und der Offentlichkeit in
die Leitung und Uberwachung von deutschen bérsennotierten
Gesellschaften zu fordern.

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklirung zum Corpo-
rate Governance Kodex inklusive Abweichungen wurde durch
Eintrag auf unseren Internetseiten (www.easy.de) dauerhaft
offentlich zuginglich gemacht.

Grundlinien der Unternehmensfiihrung

Die EASY SOFTWARE AG ist eine Aktiengesellschaft, deren
Fithrungssystem gemifd der von den Aktioniren beschlossenen
Satzung dem dualen System des deutschen Aktienrechts mit
dem Vorstand als Leitungsorgan und dem Aufsichtsrat als Kon-
troll- und Beratungsorgan entspricht.

Der Vorstand der EASY SOFTWARE AG besteht aus einem
oder mehreren Mitgliedern, die der Aufsichtsrat bestellt und
abberuft. Der Vorstand leitet die Geschiifte der Gesellschaft in
eigener Verantwortung. Er besteht aktuell aus zwei Mitgliedern.
Der Vorstand benétigt insbesondere fiir bedeutende, risikorei-
che oder ungewdhnliche Geschifte sowie fiir grundsitzliche
Entscheidungen die Zustimmung des Aufsichtsrats.

Der Aufsichtsrat der EASY SOFTWARE AG berit den Vor-
stand und tiberwacht seine Geschiftsfithrung. Das Gremium
besteht aus drei Mitgliedern, die von der Hauptversammlung
gewihlt werden.

Der Vorstand unterrichtet den Aufsichtsrat regelmiflig in
schriftlicher und miindlicher Form zeitnah und umfassend,
insbesondere tiber die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns.

Rechnungslegungsbezogenes internes Kontroll- und Risiko-
managementsystem (§315 Abs. 2 Nr. s HGB)

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll- und Risiko-
managementsystem des EASY-Konzerns beinhaltet Instrumente



und Mafinahmen, die koordiniert zum Einsatz gebracht wer-
den, um rechnungslegungsbezogene Risiken zu verhindern bzw.
diese rechtzeitig zu erkennen, zu bewerten und zu beseitigen.
Die Abteilung Finanzen legt Richtlinien zur Risikoprivention
bzw. zu deren Aufdeckung/Kontrolle fest.

Die Gesamtverantwortung fiir alle Prozesse zur Erstellung des
Jahresabschlusses des EASY-Konzerns liegt in dem Verant-
wortungsbereich des Vorstandsvorsitzenden, Herrn Gereon
Neuhaus.

Rechnungslegungsprozesse:  Der  Rechnungslegungsprozess
des EASY-Konzerns ist entsprechend der Grofle des Konzerns
ausgestaltet.

Wesentliche, fiir die Rechnungslegung des EASY-Konzerns rele-
vante Informationen und Sachverhalte werden vor deren Erfas-
sung mit den einzelnen Fachbereichen erértert und durch das
Rechnungswesen kritisch auf ihre Konformitit mit geltenden
Rechnungslegungsvorschriften gewiirdigt. Die Abschlussinhalte
des Konzerns werden regelmiflig analysiert und unter Einbezie-
hung weiterer Fachbereiche auf Richtigkeit tiberpriift.

Die Einzelabschlusserstellung erfolgt grundsitzlich in r1-basier-
ten Rechnungslegungssystemen.

Neben Risiken aus der Nichteinhaltung von Bilanzierungs-
regeln konnen Risiken aus der Missachtung formaler Fristen
und Termine entstehen. Zur Vermeidung dieser Risiken wie
auch zur Dokumentation der im Rahmen der Einzelabschlus-
serstellung durchzufiihrenden Arbeitsabliufe, deren zeitlicher
Abfolge und der hierfiir verantwortlichen Personen wurde ein
Abschlusskalender erstellt. Mit Hilfe dieses Abschlusskalenders
werden sowohl die Einhaltung der vorgegebenen Arbeitsabliufe
sowie auch die Einhaltung vorgegebener Termine zur Abschlus-

serstellung tiberwacht. Dariiber hinaus erméglicht er es den
Nutzern, im Erstellungsprozess rechtzeitig Warnungen bei ter-
minlichen oder fachlichen Problemen bekanntzugeben. Somit
wird eine Statusverfolgung erméglicht, um Risiken rechtzeitig
zu erkennen und zu beseitigen.

Zur Gewihrleistung der Einhaltung von Regeln der r1-Sicher-
heit sind Zugriffsregelungen in den rechnungslegungsbezoge-
nen EDV-Systemen festgelegt.

Externe Priifung: Der Erstellungsprozess des Konzernabschlus-
ses wird von den Wirtschaftspriifern auf die Einhaltung der
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften hin iiberpriift
und kontrolliert. Der Jahresabschluss des EASY-Konzerns
unterliegt der PHichepriifung. Die abschlieffende Beurteilung
tiber die vorgenommene Priifung wird in Form eines Bestiti-
gungsvermerkes im Finanzbericht veréffentlicht.



Wichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Vorginge von besonderer Bedeutung nach Schluss des
Geschiftsjahres haben sich nicht ereignet.

Zusatzliche Informationen

Das gezeichnete Kapital betrigt EUR 5.403.000,00. Es ist einge-
teilt in 5.403.000 Stiickaktien mit einem rechnerischen Nenn-
betrag von EUR 1,00 je Aktie.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 29. Mai 2008
ist der Vorstand ermichtigt, das Grundkapital der Gesellschaft
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 31. Dezember 2012
einmalig oder mehrfach um bis zu EUR 2.701.500,00 gegen Bar-
oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital). Dies
wurde bisher nicht durchgefiihrt.

Herr Manfred A. Wagner, Vorsitzender des Aufsichtsrats,
hilt einen Anteil von 26,84 % am gezeichneten Kapital. Herr
Gereon Neuhaus, Vorsitzender des Vorstands, hilt einen Anteil
von 1,74 % am gezeichneten Kapital.

Das Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Vorstands der
EASY SOFTWARE AG ist dadurch gekennzeichnet, dass fiir
alle Vorstandsmitglieder neben einem erfolgsunabhingigen
Gehalt auch ein variabler Anteil gewihrt wird. Der variable
Anteil ist dabei an die Erreichung vorgegebener Umsatz- und
Ergebnisziele gekniipft, wozu im Wesentlichen Ergebnisziele im
Konzernverbund gehéren. Weitere Bestandteile, wie langfristig
erfolgsabhingige Vergiitungen (z.B. Aktienoptionsprogramme),
gibt es nicht.

Die erfolgsunabhingigen Gehaltsbestandteile betreffen das
Fixgehalt sowie die Firmenwagennutzung. Die Bemessung
der Tantieme fiir die einzelnen Vorstandsmitglieder orientiert
sich an der Ertragslage des Gesamtkonzerns und ist vertraglich
festgelegt.

Im Laufe des Berichtsjahres waren zwei Personen als Vorstand
bestellt. Die Vergiitungen der aktiven Mitglieder des Vorstands
betrugen im Jahr 2009 TEUR 547 (i. Vj. TEUR 419). Von den
Gesamtbeziigen betrug der variable Verglitungsanteil 29 %.

Neben- Variable

Fixgehalt leistungen  Vergiitung Gy
TEUR TEUR TEUR TEUR
Gereon
Neuhaus 225 30 150 5
Andreas C.
Nowottka 120 12 10 142
Gesamt 345 42 160 547



Ausblick

Die Jahre 2010 und 2011 werden weiter bestimmt sein durch
die Markteinfithrung von EASY EXPERIENCE mit seiner
zukunftsweisenden Technologie und darauf aufbauend durch
die Entwicklung und Vermarktung eines breiten Losungs-
portfolios auf Basis der Workflow-Komponente bocUMENTS.
Dies sind insbesondere die elektronische Personalakte und die
Vertragsakte.

Die Bestandskundenbasis von iiber 10.000 EASY-Kunden bil-
det eine ideale Basis fiir die Ausweitung der Losungspakete und
macht deutlich, welches Wachstumspotential alleine bei den
bestehenden Kunden vorhanden ist. Durch die beschriebene
Neuausrichtung des Vertriebs sollen die bislang noch nicht
voll ausgeschépften Geschiftsmoglichkeiten, speziell der klei-
neren EASY-Partner, erweitert werden. Zur Erreichung einer
weiteren Umsatz- und Ergebnisverbesserung in den nichsten
Jahren zieht der Vorstand auflerdem die Priifung anorganischer
Wachstumsmoglichkeiten in Betracht.

Verstirkt werden in den nichsten beiden Jahren oEm-Partner
angesprochen, die EASY-Produkte als Teil ihrer eigenen Soft-
wareldsungen integrieren. Der oEm-Partner bietet seinen
Bestandskunden damit die Moglichkeit, mit deren bestehen-
den Applikationen ohne Systemwechsel die Vorteile der EASY-
Produkte zu nutzen.

Zur Unterstiitzung des Partnervertriebs im In- und Ausland
setzt der Vorstand auch in 2010 und 2011 neben Messeprisenz
und der jihrlichen Partner- und Kundenkonferenz verstirke auf
regionale Kundenveranstaltungen und gezielte Roadshows.

Fiir die nichsten beiden Jahre erwartet das Unternehmen bei
steigenden Umsitzen eine weitere Ergebnisverbesserung. In
Verbindung mit dem hohen Volumen an Zahlungen aus Soft-
warepflegevertrigen wird auch in 2010 und 2011 ausreichend
Liquiditit und Finanzierung aus eigenen Mitteln gesichert sein.

Mulhelm an der Ruhr, im Mirz 2010 ~
\ﬁa

Gereon Neuhaus / Ahndreas C. Nowottka
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Konzernabschluss 2009 (IFRS)

Konzernbilanz - Aktiva

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
TEUR TEUR

Langfristige Vermogenswerte
Softwareentwicklungskosten I 1.918 2.061
Geschiifts- / Firmenwert 2 1.083 1.083
Sonstige immaterielle Vermogenswerte 3 1.799 1.742
Sachanlagen 4 460 653
Beteiligungen 5 5 0
Latente Steueranspriiche 6 3.249 3.429
8.514 8.968

Kurzfristige Vermdgenswerte
Vorrite 7 1.080 185
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8 3.742 5.087
Sonstige Forderungen 9 309 574
Zahlungsmittel 10 1.371 2.626
6.502 8.472

Summe Aktiva 17.440



Konzernbilanz - Passiva

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital
Riicklagen
Kapitalriicklage
Gewinnriicklage
Bilanzverlust
Ausgleichsposten aus der Wihrungsumrechnung

Minderheitenanteile

Schulden
Langfristige Schulden
Latente Steuerverbindlichkeiten
Kurzfristige Schulden
Riickstellungen
Finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Anhang 31.12.2009
TEUR

I1
5.403
26.836
35
-20.249
17
62
12.104
12 625
13 19
14 1
15 1.240
16 1.027
2912

Summe Passiva

31.12.2008

TEUR

5.403

26.836
38
-21.032
-98

60
11.207

693

23
2.466
1.248
1.803
6.233

17.440



Konzernabschluss 2009 (IFRS)

Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
TEUR TEUR
1. Umsatzerlose 17 22.299 24.371
2. Aktivierte Eigenleistungen 18 1.704 2.347
3. Sonstige betriebliche Ertrige 19 240 642
4. Materialaufwand 20 4.535 4.804
5. Personalaufwand 21 11.095 11.693
. ﬁziszsiizg\i:r;fgenswerte und Sachanlagen D34 2.370 2481
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 22 5.212 8.238
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 23 43 185
9. Zinsen und hnliche Aufwendungen 23 99 186
10. Ergebnis der operativen Geschiftstitigkeit 975 143
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 24 160 -29
12. Uberschuss der Periode 815 172
13. Anderen Gesellschaftern zustehender Gewinn 32 31
14. Den Eigenkapitalgebern (.ies Mutterunternehmens 2 783 141
zustehendes Jahresergebnis
Ergebnis je Aktie in EUR 25 0,14 0,03

Aufstellung der im Konzerneigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen (Konzerngesamtergebnis)

31.12.2009 31.12.2008
TEUR TEUR
Uberschuss der Periode 815 172
Sonstiges Ergebnis
Wihrungsumrechnungsdifferenzen aus der 115 161
Konsolidierung auslindischer Geschiftsbereiche
Gesamtergebnis der Periode 930 11
Den Minderheiten zuzurechnendes Gesamtergebnis 32 31
Den Anteilsei d
en Anteilseignern der EASY SOFTWARE AG 898 90

zuzurechnendes Gesamtergebnis



Konzern-Kapitalflussrechnung

Jahresiiberschuss inkl. Minderheitenanteilen
Abschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermdgens
Zunahme (i.Vj. Abnahme) der Riickstellungen

Gewinn (i. Vj. Verlust) aus dem Abgang von Finanzanlagen

Verlust aus dem Abgang von Gegenstinden des Sachanlagevermégens

Abnahme (i.Vj. Zunahme) der Vorrite, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

Abnahme (i.Vj. Zunahme) der latenten Steuern

Abnahme (i.Vj. Zunahme ) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva

Cashflow aus betrieblicher Titigkeit

Zugang aktivierte Eigenleistungen

Einzahlungen aus dem Verkauf von immateriellen Vermégenswerten
Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle Vermogenswerte
Auszahlungen fiir Investitionen in Sachanlagen

Auszahlungen fiir Investitionen in Finanzanlagen

Cashflow aus der Investitionstitigkeit

Riickzahlung von Bankdarlehen
Ausschiittung an Minderheitsgesellschafter

Cashflow aus Finanzierungstitigkeit

Zahlungswirksame Verinderung des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

2009

TEUR

815
2.370

715

112

—672

3.345

-1.704

=271
—125

-2.105

—2.465

—2.495

—-1.255

2.626
1.371

2008

TEUR

172
2.481
-236
167

-3.164

-104

3.097

2413

-2.347
1.200
-1.647
-230
—-128
-3.152

760
3.386
2.626



Konzernabschluss 2009 (IFRS)

Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

3112.2009
TEUR

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.371

Im Berichtsjahr wurden Zinsen in Héhe von TEUR 99 (i.V].
TEUR 186) gezahlt und in Hohe von TEUR 43 (i.Vj. TEUR 185)
vereinnahmyt, die alle aus Finanzierungstitigkeit resultieren.

Die Ertragssteuerzahlungen beliefen sich auf TEUR 37 und
beziehen sich auf die betriebliche T4tigkeit.

Entwicklung des Konzern-Anlagevermodgens

31.12.2008

TEUR

2.626

Anschaffungs- und Herstellungskosten

0I.0I.2009 Zuginge

TEUR TEUR

Softwareentwicklungskosten 22.310 1.704
Geschifts- oder Firmenwert 1.136 0
Kundenstamm 1.187 0
Sonstige immaterielle Vermagenswerte 3.901 271
Sachanlagen 3.425 125
31.959 2.100

Abginge

TEUR
0

0

0

0

13
13

31.12.2009

TEUR
24.014
1.136
1.187
4.172
3.537
34.046

Verinderung
TEUR

-1.255



Konzern-Eigenkapitalentwicklung

Entwicklung in 2008

1. Januar 2008
Wihrungsdifferenzen
Ausschiittung
Jahresergebnis

31. Dezember 2008
Entwicklung in 2009

1. Januar 2009
Wihrungsdifferenzen
Auflésung
Ausschiitcung
Jahresergebnis

31. Dezember 2009

1) Entfillt auf das sonstige Ergebnis

01.01.2009 Geschiiftsjahres

Gezeichnetes Kapital- Gewinn-
Kapital riicklage riicklage
TEUR TEUR TEUR
5.403 26.836 38
0 0 0

0 0 0

0 0 0
5.403 26.836 38
5.403 26.836 38
0 0 0

0 0 -3

0 0 0

0 0 0
5.403 26.836 35

TEUR

20.249
53
1.083
2.263
2.772
26.420

Kumulierte Abschreibungen

des Abginge
TEUR
1.847 0
0 0

21 0
193 0
4

4

TEUR

309
2.370

Blanmeuse (e e G
TEUR TEUR TEUR TEUR
-21.173 63 50 11.217
0 —-161" 0 -161
0 0 =21 =21
141 0 31 172
-21.032 -98 60 11.207
-21.032 -98 60 11.207
0 115" 0 115
0 0 0 -3
0 0 =30 =30
783 0 32 815
—20.249 17 62 12.104
Nettobuchwerte
31.12.2009 31.12.2009 31.12.2008
TEUR TEUR TEUR
22.096 1.918 2.061
53 1.083 1.083
1.104 83 104
2.456 1.716 1.638
3.077 460 653
28.786 5.260 5.539



Anhang zum
Konzernabschluss

A. Aligemeine Angaben

Die EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr, wurde am
6. Mirz 1990 als EASY Elektronische Archivsysteme GmbH
gegriindet und ist am 8. September 1998 gemif§ §§ 190 ff.
UmwG formwechselnd in eine Aktiengesellschaft umgewandelt
worden. Gesellschaftszweck ist die Entwicklung und der Ver-
trieb von Hard- und Software fiir elekcronische Archivsysteme
und Dokumentenmanagement-Systeme.

Der EASY-Konzern betreibt sein Geschift am Hauptsitz in
Miilheim an der Ruhr, in Salzburg/Osterreich, in Suffolk/
Grofibritannien, Great Valley pa/usa und in Singapur.

Nach den Verhiltnissen am Bilanzstichtag ist die EASY SOFT-
WARE AG gemif § 290 HGB als Mutterunternehmen eines
Konzerns mit Sitz im Inland anzusehen. Sie ist damit verpflich-
tet, einen Konzernabschluss und einen Konzernlagebericht
aufzustellen.

Der Konzernabschluss wurde in Euro erstellt. Alle Betrige sind
in Tausend Euro angegeben, sofern nicht auf Abweichungen
besonders hingewiesen wird. Betrige unter EUR 500 werden
abgerundet und als o berichtet.

B. Uberblick iiber wesentliche
Rechnungslegungsgrundsatze

a) Konformitdt des Konzernabschlusses mit IFRS

Der beigefiigte Konzernabschluss fiir das Geschiftsjahr 2009
wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (1£rs) des International Accounting Stan-
dards Board (1asB), London/ Grof3britannien, aufgestellt, wie
sie in der Europidischen Union verpflichtend zum 31. Dezember
2009 anzuwenden sind. Er beachtet erginzend die nach § 3152
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften.
Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses und der Vergleichs-
zahlenermittlung fiir das Vorjahr wurden grundsitzlich diesel-
ben Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wie im Konzern-
abschluss 2008 angewandt.

g

2009 (IFRS)

Die im Rahmen einer Anderung des 14s 19 eingeriumte und
ab 2006 anwendbare Option, versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste erfolgsneutral im Eigenkapital zu erfas-
sen, wurde nicht in Anspruch genommen.

Im vorliegenden Konzernabschluss kamen erstmals diejenigen
vom 1asB {iberarbeiteten, erginzten sowie die neu herausgege-
benen Bilanzierungsstandards und Interpretationen zur Anwen-
dung, die im Geschiftsjahr 2009 fiir die EASY SOFTWARE
AG verpflichtend waren:

1eRS I (First-time Adoption of International Finance
Reporting Standards) in Verbindung mit 1as 27
(Consolidated and Seperate Financial Statements)

Bei der erstmaligen Anwendung der 1FRs kénnen die Anschaf-
fungskosten einer Beteiligung im 1rrs-Einzelabschluss entwe-
der mit ihrem Fair Value oder dem Buchwert nach den zuvor
angewendeten nationalen Bilanzierungsstandards bewertet wer-
den. Zudem miissen Dividenden von Tochterunternehmen,
gemeinschaftlich gefithrten Unternehmen sowie assoziierten
Unternehmen im Einzelabschluss immer als Ertrag in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst werden, auch wenn diese
aus Ereignissen vor dem Erwerbszeitpunkt resultieren. Falls aus
einer Umstrukcurierung innerhalb eines Konzerns unter Erfiil-
lung bestimmter Bedingungen ein neues Mutterunternechmen
hervorgeht und dieses seine Beteiligung an dem urspriinglichen
Mutterunternechmen im Einzelabschluss zu Anschaffungskosten
bewertet, werden diese anhand des Anteils des neuen Mutterun-
ternehmens am Buchwert des Eigenkapitals des urspriinglichen
Mutterunternehmens zum Zeitpunkt der Umstrukturierung
gemessen. Die Anderungen des 15Rs 1 in Verbindung mit dem
gednderten 1as 27 beziehen sich ausschliefilich auf Einzelab-
schliisse und hatten keinen Einfluss auf den Konzernabschluss

der EASY SOFTWARE AG.



1FRS 2 (Share-based Payment)

Mit der Anderung des 1¥Rs 2 wird klargestellt, dass Ausiibungs-
bedingungen nur dienst- und leistungsabhingige Bedingungen
umfassen konnen. Andere Bedingungen stellen keine Aus-
tibungsbedingungen dar und sind daher in den Fair Value der
anteilsbasierten Vergiitung zum Zeitpunkt der Gewihrung ein-
zubeziehen. Des Weiteren miissen alle Annullierungen, unab-
hingig davon, ob sie durch den Mitarbeiter oder durch das
Unternehmen erfolgen, auf die gleiche Weise bilanziert werden.
Das bedeutet, dass der Aufwand, der ohne die Annullierung
tiber den verbleibenden Erdienungszeitraum verteilt werden
wiirde, im Falle einer Annullierung sofort erfasst werden muss.
Diese Anderungen des 1FRs 2 hatten keine Auswirkungen auf

den Konzernabschluss der EASY SOFTWARE AG.

1eRrs 7 (Financial Instruments: Disclosures)

Der iiberarbeitete 1¥Rs 7 fordert detailliertere Anhangangaben
fiir Finanzinstrumente, die zum Fair Value bewertet werden.
Fiir diese ist getrennt nach vom Unternehmen selbst festzu-
legenden Klassen von Finanzinstrumenten zu erldutern, wie
der Fair Value ermittelt wurde. Dabei ist eine Klassifizierung
in eine dreistufige Fair-Value-Hierarchie vorzunehmen, die die
Markenihe der bei der Ermittlung der Fair Values einbezogenen
Daten widerspiegelt. Erfolgt die Bewertung im Wesentlichen
auf Basis von nicht am Markt beobachtbaren Daten, so sind
zusitzliche Angaben erforderlich. Diese beinhalten insbeson-
dere eine Uberleitungsrechnung vom Fair Value zum Beginn
des Geschiftsjahres auf den Fair Value zum Ende des Geschifts-
jahres sowie eine Sensitivititsanalyse der in die Bewertung ein-
bezogenen Parameter. Dariiber hinaus wird zu den Angaben
zum Liquiditdtsrisiko klargestellt, dass die Aufstellung nach
Filligkeit sowohl fiir derivate als auch fiir nicht-derivate Finanz-
verbindlichkeiten erfolgen muss. Diese Anderungen des 1Frs
7 hatten keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss der

EASY SOFTWARE AG.

IFRS 8 (Operating Segments)

Der ab dem 1. Januar 2009 anzuwendende 1FRs 8 erstzt den
1as 14 (Segment Reporting). Er orientiert sich bei der Eintei-
lung der Geschiftssegmente an der internen Steuerung eines
Unternchmens. Daher kénnen auch Segmente berichtspflich-
tig sein, deren Geschiftstitigkeit nicht hauptsichlich auf die

Erzielung von Auflenumsitzen ausgerichtet ist. Der EASY-
Konzern entwickelt und vertreibt ausschliefSlich Dokumenten-
Management- und Archivierungs-Produkte und erbringt damit
zusammenhingend Softwarepflege und Servicedienstleistungen.
Insofern war in den Vorjahren eine Segmentierung nur nach
geografischen Gesichtpunkten vorgenommen worden. Die
interne Steuerung wird nach geografischen Gesichtspunkten
vorgenommen, so dass sich an der Segmentierung im Vergleich
zum Vorjahr durch die Einfithrung des 1ers 8 nichts verindert

hat.

1as 1 (Presentation of Financial Statements)

Als Folge der Anderung des 1as 1 wurde die Darstellung des
Periodenergebnisses in der Gewinn- und Verlustrechnung um
die Ermittlung des ,Sonstigen Ergebnisses® in der separaten
,,Uberleitungsrechnung vom Periodenergebnis zum Gesamter-
gebnis® erginzt. Das ,Sonstige Ergebnis® enthile die erfolgs-
neutral erfassten Komponenten. Beide zusammen bilden das
sogenannte Gesamtergebnis. Die Eigenkapitalentwicklung
wurde um eine Darstellung der auf das ,Sonstige Ergebnis®
entfallenden Bestandteile der Gewinnriicklagen erginzt. Der
geinderte 1as 1 fordert ausschliefilich erweiterte Darstellungen
in den Abschlussbestandteilen. Ansonsten ergaben sich aus der
Anderung keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss der

EASY SOFTWARE AG.

1as 23 (Borrowing Costs)

Entgegen dem bisherigen Wahlrecht miissen Fremdkapitalkos-
ten, die direkt dem Erwerb, Bau oder der Herstellung eines
sogenannten qualifizierten Vermdgenswertes zugeordnet werden
konnen, seit dem 1. Januar 2009 als Bestandteil der Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert werden. Qualifizierte
Vermogenswerte sind nicht-finanzielle Vermégenswerte, fiir die
ein betrichtlicher Zeitraum erforderlich ist, um diese in ihren
beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfihigen Zustand zu ver-
setzen. Im Geschiftsjahr 2009 gab es fiir den tiberarbeiteten 1as
23 keinen Anwendungsfall in dem Konzern der EASY SOFT-
WARE AG.



Anhang zum
Konzernabschluss

1as 32 (Financial Instruments: Presentation) in

Verbindung mit 1as 1 (Presentation of Financial Statements)
Die Uberarbeitung von 1as 32 und 1as 1 behandelt die Abgren-
zung zwischen Eigen- und Fremdkapital. Unter bestimmten
Bedingungen besteht nun in Einzelabschliissen nach 1rrs die
Maglichkeit, auch kiindbare Instrumente als Eigenkapital aus-
zuweisen, die vorher als Fremdkapital bilanziert werden muss-
ten. Diese Anderungen hatten keine Auswirkungen auf den
Konzernabschluss der EASY SOFTWARE AG.

1s 38 (Intangible Assets)

Der 1as 38 wurde als Teil der sogenannten ,Improvements to
1FRss 2008 {iberarbeitet. Dabei wurde die Behandlung von
Ausgaben konkretisiert, die zwar einen zukiinftigen wirtschaftli-
chen Nutzen erzeugen, aber nicht zu einem aktivierungsfihigen
(immateriellen) Vermogenswert fithren. Diese Anderungen des
1as 38 hatten keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss

der EASY SOFTWARE AG.

IFRIC 9 (Reassessment of Embedded Derivates)

in Verbindung mit 1as 39 (Financial Instruments:
Recognition and Measurement)

Falls Finanzinstrumente aus der Kategorie ,erfolgswirksam zum
Fair Value® umbklassifiziert werden, miissen alle eingebetteten
Derivate neu beurteilt werden. Hieraus kann eine separate
Erfassung im Abschluss resultieren. Der iiberarbeitete 1rrIC
9 hat keinen Einfluss auf den Konzernabschluss der EASY
SOFTWARE AG, da keine Finanzinstrumente in der Kategorie
serfolgswirksam zum Fair Value® vorhanden sind.

2009 (IFRS)

1erIC 13 (Customer Loyalty Programmes)

Primienanspriiche, die von einem Unternehmen im Rahmen
von Kundentreueprogrammen an Kunden gewihrt werden,
sind im Sinne des 1as 18 (Revenue) als einzeln abgrenzbare
Bestandteile eines Mehrkomponentengeschifts darzustellen,
sofern sie in den Anwendungsbereich des 1eric 13 fallen. Das
Verkaufsgeschift umfasst somit mindestens zwei Komponen-
ten, auf die jeweils Umsatz zu allokieren ist: eine Hauptleis-
tung (Verkauf von Giitern bezichungsweise Erbringung einer
Dienstleistung) und die Gewihrung von Primienanspriichen.
Der auf die Gewihrung von Primienanspriichen entfallende
Teil der Umsitze ist erst dann zu realisieren, wenn die Pri-
mienanspriiche durch Einlésung, Verfall oder Weitergabe der
Verpflichtung an Dritte als erfiillt anzusehen sind. Auch diese
Anderung hat keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss

der EASY SOFTWARE AG.

Im Zuge der ,,Improvements to 1FRss 2008 wurden an weiteren
Standards fiir die EASY SOFTWARE AG unwesentliche Ande-
rungen vorgenommen, die fiir den Konzernabschluss der EASY

SOFTWARE AG daher keine Auswirkungen hatten.

Vom 1asB wurde eine Reihe weiterer Bilanzierungsstandards
und Interpretationen neu verabschiedet bezichungsweise tiber-
arbeitet, die von der EASY SOFTWARE AG friihestens ab dem
1. Januar 2010 verpflichtend angewendet werden miissen, sofern
sie von der Europdischen Kommission zur Anwendung gench-
migt wurden und fiir die EASY SOFTWARE AG einschligig

sind:

Die Erstanwendung der genannten Rechnungslegungsvorschrif-
ten wird nach derzeitiger Einschitzung zu keinen wesentlichen
Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-, und Ertragslage
des Konzerns fiihren.



Standard/
Interpretation

IFRS I

IFRS I

IFRS I

IFRS 2

IFRS 3

IFRS §

IFRS 9
1AS 24

IAS 27

IAS 32

1AS 39

IFRIC 12

IFRIC 14

IFRIC 1§
IFRIC 16
IFRIC 17
IFRIC 18
IFRIC 19

Diverse

Titel

First-time Adoption of International Financial Reporting Standards

(Revised)

First-time Adoption of International Financial Reporting Standards
(Improvements to IFRSs 2008)

First-time Adoption of International Financial Reporting Standards
(Amendment: Additional Exemptions for First-time Adopters)

Share-based Payment (Amendment: Group Sash-settled Share-based
Payment Transactions)

Business Combinations (Revised)

Non-current Assets Held for Sale and Discontinued Operations (Impro-

vements to IFRSs 2008)

Financial Instruments

Related Party Disclosures (Revised)

Consolidated and Separate Financial Statements (Amendment)

Financial Instruments: Presentation (Amendment: Classification of
Rights Issues)

Financial Instruments: Recognition and Measurement (Amendment:

Eligible Hedged Items)

Service Concession Arrangements

1as 19 — The Limit on a Defined Benefit Asset, Minimum Funding
Requirements and their Interaction (Amendment: Prepayments of a
Minimum Funding Requirement)

Agreements for the Construction of Real Estate

Hedges of a Net Investment in a Foreign Operation

Distributions of Non-cash Assets to Owners

Transfers of Assets from Customers

Extinguishing Financial Liabilities with Equity Instruments

Improvements to IFRSs 2009

1 Stand: 31.12.2009
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b) Konsolidierungsgrundsatze

Konsolidierungskreis

Neben der EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr, als
Mutterunternehmen wurden folgende Tochterunternehmen
einbezogen, bei denen die EASY SOFTWARE AG, Miilheim
an der Ruhr, unmittelbar oder mittelbar einen beherrschenden
Einfluss auf die Finanz- und Geschiftspolitik ausiibt:

Unternehmen Beteiligung
EASY SOLUTIONS Archivierungs- und 70%
Informationssysteme GmbH, Osterreich ?
EASY S.OFT.\X/ARE (Uk) rLC., 100%
Grof$britannien

EASY INTERNATIONAL 100%
CONSULTING GmbH, Oberhausen ’
EASY SOFTWARE INC., usa 100 %
EASY SOFTWARE (ASIA PACIFIC) 100%

PTE. LTD., Singapur

Simtliche Gesellschaften werden im Wege der Vollkonsoli-
dierung in den Konzernabschluss einbezogen, da die EASY

SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr, die Kontrolle {iber
die Geschifts- und Finanzpolitik innehat.

Anderungen im Konsolidierungskreis

Im Geschiftsjahr 2009 sind keine Anderungen im Konsolidie-
rungskreis vorhanden.

2009 (IFRS)

Konsolidierungsgrundsitze und Stichtag

Grundlage fiir den Konzernabschluss sind die gemif$ 1as 277 nach
den einheitlichen Regeln zum 31. Dezember 2009 aufgestellten,
von Abschlusspriifern gepriiften und testierten Jahresabschliisse
bzw. im Rahmen der Konzernpriifung gepriiften Jahres-
abschliisse der in den Konzern einbezogenen Gesellschaften.

Die Kapitalkonsolidierung der einbezogenen Gesellschaften
erfolgte nach der Erwerbsmethode zum Zeitpunkt der Begriin-
dung der Beherrschung (Erwerbszeitpunkt). Vermogenswerte
und Schulden des Tochterunternehmens wurden mit den Zeit-

werten bewertet.

Konzerninterne Gewinne, Verluste, Umsitze, Aufwendungen
und Ertrige sowie die zwischen den Konzerngesellschaften
bestehenden Forderungen und Verbindlichkeiten wurden eli-
miniert. Anteile anderer Gesellschafter werden gesondert im
Eigenkapital ausgewiesen.

Der Abschluss-Stichtag ist fiir alle einbezogenen Unternehmen
einheitlich der 31. Dezember.



¢) Wahrungsumrechnung

In den Einzelabschliissen der Tochterunternehmen werden
Geschiftsvorfille in fremder Wihrung mit dem Kurs zum Zeit-
punke der Erstverbuchung bewertet. Bis zum Bilanzstichtag ein-
getretenen Wechselkursschwankungen wird bei der Bewertung
von Fremdwihrungsforderungen und -verbindlichkeiten Rech-
nung getragen; Gewinne und Verluste hieraus werden ergeb-
niswirksam beriicksichtigt. Wihrungsumrechnungsdifferenzen
auf Fremdwihrungsforderungen und -verbindlichkeiten, die als
Nettoinvestition in einen auslindischen Geschiftsbetrieb anzu-
sehen sind, werden erfolgsneutral unter den Gewinnriicklagen

ausgewiesen.

Die Jahresabschliisse der auslindischen Tochterunternehmen
EASY SOFTWARE (uxk) pLc., Suffolk/ Grofibritannien, EASY
SOFTWARE INC., Great Valley ra/usa, und EASY SOFT-
WARE (as1a PACIFIC) PTE. LTD./Singapur werden gemif 1as
21 (The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates®) nach
dem Konzept der funktionalen Wihrung in Euro umgerechnet.
Als funktionale Wihrung gilt hiernach die Wihrung des primi-
ren Wirtschaftsumfelds, in dem das Tochterunternehmen titig
ist. Da sidmtliche einbezogene Unternechmen ihre Geschifte
in finanzieller, wirtschaftlicher und organisatorischer Hin-
sicht selbststindig betreiben, ist die jeweilige Landeswihrung
grundsitzlich die funktionale Wihrung. Die Umrechnung der
Vermégenswerte und Schulden erfolgt daher zum Mittelkurs
am Bilanzstichtag; die Posten der Gewinn- und Verlustrech-
nung werden teilweise mit dem Wechselkurs am Tag des jewei-
ligen Geschiftsvorfalls und teilweise aus praktischen Griinden
mit dem Jahresdurchschnittskurs umgerechnet. Differenzen
aus der Umrechnung von Abschliissen auslindischer Tochter-
unternchmen werden erfolgsneutral behandelt und unter den
Gewinnriicklagen gesondert ausgewiesen. Im Jahr der Entkon-
solidierung auslidndischer Tochterunternehmen werden diese
Wihrungsdifferenzen ergebniswirksam aufgeldst.

Im Geschiftsjahr 2009 war keine funktionale Wihrung eines
einbezogenen Unternehmens als hochinflationdr im Sinne des
1as 29 (,Financial Reporting in Hyperinflationary Economies®)
klassifiziert.

Fiir die Wihrungsumrechnung wurden folgende Wechselkurse
zugrunde gelegt:

Durchschniteskurs Stichtagskurs
je EUR je EUR
2009 2008 2009 2008
Britisches
Pfund (cBP) 08917 07938 = 0,8999  0,9735

us-Dollar (usp)  1,3946  1,4633  1,4332  1,4094

Singapore

2, 252 2, 2’ 1 2’ 2
Dollar (sp) 025 0730 ~ 2,0138  2,0325

d) Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Der Konzernabschluss ist in TEUR und grundsitzlich nach dem
Anschaffungskostenprinzip aufgestellt. Es wurden fiir alle Kon-
zerngesellschaften gemifl 1as 27 einheitliche Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden festgelegt, die sich gegeniiber dem Vor-
jahr nur im oben beschriebenen Umfang verindert haben.

Die Bilanz wird gemif§ 1as 1.60 nach kurz- und langfristigen
Vermogenswerten und Schulden strukturiert. Die Gewinn-
und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren
aufgestellt.

Im Einzelnen stellen sich die wesentlichen Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden wie folgt dar:

Entwicklungskosten fiir neu entwickelte Softwareprodukte wer-
den mit den Herstellungskosten aktiviert, soweit eine eindeu-
tige Aufwandszuordnung méglich und sowohl die technische
Realisierbarkeit als auch die Vermarktung der neu entwickelten
Produkte sichergestellt sind (1as 38). Die Entwicklungstitigkeit
muss ferner mit hinreichender Wahrscheinlichkeit zu kiinftigen
Finanzmittelzufliissen fithren. Die Herstellungskosten umfassen
dabei die direkt oder indireke dem Entwicklungsprozess zure-
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chenbaren Kosten. Die planmifliige Abschreibung erfolgt auf der
Grundlage des geschitzten Verkaufszeitraums der Softwarepro-
dukte von derzeit drei Jahren. Forschungskosten sind gemifS 1as
38 nicht aktivierungsfihig und werden somit unmittelbar als
Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Geschiifts- oder Firmenwerte werden in Ubereinstimmung mit
1FRS 3 akeiviert und gemif 1as 36 und 1as 38 regelmifig einmal
pro Jahr — bei Vorliegen von Anhaltspunkten auch unterjih-
rig — auf Wertminderungen hin tiberpriift und gegebenenfalls
auflerplanmiflig abgeschrieben. Eine Zuschreibung erfolgt bei
Fortfall der Griinde einer in Vorjahren vorgenommenen auf3er-
planmifligen Abschreibung nicht.

Der erzielbare Betrag fiir die bilanzierten Geschifts- oder Fir-
menwerte wurde auf der Basis des Nutzungswertes ermittelt.
Zur Berechnung der diskontierten Netto-Cashflows wurden die
aktuellen Erfolgsaussichten sowie die Finanz- und Ertragspla-
nung der Vertriebslinien fiir die nichsten fiinf Jahre herangezo-
gen. Die ermittelten Cashflows wurden mit einem Vorsteuer-
Diskontierungssatz von 9% p.a. abgezinst. Ubersteigt der
Buchwert des Geschiifts- und Firmenwerts den so ermittelten
erzielbaren Betrag, stellt der Differenzbetrag die notwendige
Wertminderung dar, die erfolgswirksam erfasst wird. Liegt
der Buchwert unter dem ermittelten Betrag, so ist von einer
Werthaltigkeit des Geschifts- und Firmenwerts auszugehen. In
diesem Fall besteht kein Anpassungsbedarf. Ergibt sich bei die-
sem Impairment-Test ein Wertminderungsbedarf, so wird der
entsprechende Aufwand unter den Abschreibungen erfasst.

Die selbst erstellten immateriellen Vermogenswerte (Soft-
wareentwicklungskosten) werden zu Herstellungskosten,
vermindert um planmiflige Abschreibungen, bewertet. Die
Nutzungsdauer ist begrenzt. Sie werden entsprechend der vor-
aussichtlichen Nutzungsdauer tiber einen Zeitraum von drei
Jahren abgeschrieben. Die Abschreibung erfolgt ausschliefilich
nach der linearen Methode.

Sonstige immaterielle Vermogenswerte, insbesondere die erwor-
benen Kundenstimme, werden zu Anschaffungskosten, vermin-
dert um planmiflige Abschreibungen, bewertet. Die Nutzungs-
dauer ist begrenzt. Sie werden entsprechend der voraussichtlichen

g

2009 (IFRS)

Nutzungsdauer iiber einen Zeitraum von drei bis 15 Jahren abge-
schrieben. Die Abschreibung der immateriellen Vermogensge-
genstinde erfolgt ausschliefSlich nach der linearen Methode.

Die Bewertung des Sachanlagevermégens erfolgt zu Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planmifige
Abschreibungen. Die wahlrechtlich mégliche Neubewertungs-
methode nach 14s 16 (,Property, Plant and Equipment‘) kommt
nicht zur Anwendung. Die Abschreibung des Sachanlagever-
mogens erfolgt ausschliefllich nach der linearen Methode.

Erhaltungsaufwand, mit dem kein zusitzlicher wirtschaftlicher
Nutzen verbunden sein wird, wird im Zeitpunkt des Entstehens

als Aufwand erfasst.

Den planmifligen Abschreibungen liegen konzerneinheitlich
folgende wirtschaftliche Nutzungsdauern zugrunde:

Nutzungsdauer/ Jahre

Immaterielle Vermdgenswerte 3-15
Einbauten in fremden Gebiuden 10
Technische Anlagen und Maschinen 3-5
Mobel 10

Bestehen Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung und liegt der
erzielbare Betrag (Recoverable Amount) unter den fortgefiihr-
ten Anschaffungs- und Herstellungskosten, werden die Sachan-
lagen auflerplanmiflig abgeschrieben. Bei Fortfall der Griinde
fir die auflerplanmifligen Abschreibungen werden entspre-
chende Zuschreibungen vorgenommen.

Bei den Vorriten sind Produktlizenzen und Waren gemif$ 1as 2
(,Inventories‘) zu Anschaffungskosten bzw. gegebenenfalls nied-
rigerem Nettoverduflerungswert, der aus voraussichtlichen Ver-
kaufserldsen abziiglich noch anfallender Kosten ermittelt wird,
angesetzt.

Des Weiteren werden unter den Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen gemif3 1as 11 (,Construction contracts’) noch
nicht abgeschlossene Projekte als unfertige Leistungen erfasst.



Es handelt sich um Festpreisvertrige, bei denen jeweils die
gesamten Auftragserlose verldsslich bewertet werden kénnen,
und es wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen aus
den Vertrigen dem Unternehmen zuflieft. Auflerdem kénnen
sowohl die bis zur Fertigstellung des Projektes noch anfallen-
den Kosten als auch der Grad der erreichten Fertigstellung am
Abschluss-Stichtag verlisslich bewertet werden, und die Auf-
tragskosten konnen eindeutig bestimmt und verlisslich bewer-
tet werden.

Die Auftragserlose und Auftragskosten aus diesen Projekten
werden entsprechend dem Leistungsfortschritt am Abschluss-
Stichtag als Ertrige und Aufwendungen erfasst (,Percentage of
Completion Method"). Ein erwarteter Verlust durch den Ferti-
gungsauftrag ist gemifd 1as 36 sofort als Aufwand zu erfassen.

Der Fertigstellungsgrad eines Projektes wird anhand der fiir das
Projekt bis zum Bilanzstichtag erbrachten und dokumentierten
Lieferungen und Leistungen ermittelt.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden gemifd
1as 39 als ,Kredite und Forderungen® klassifiziert und mit den
fortgefithrten Anschaffungskosten angesetzt. Bestehen an der
Einbringbarkeit Zweifel, werden die Kundenforderungen mit
dem niedrigeren Barwert der geschitzten zukiinftigen Cash-
flows angesetzt.

Die in den sonstigen Forderungen ausgewiesenen finanziellen
Vermogenswerte, die gemif$ 1as 39 der Klasse ,Kredite und
Forderungen® angehéren, sind mit den fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten bewertet.

Bei erkennbaren Risiken werden Einzelwertberichtigungen
vorgenommen. Aus unmittelbaren Pensionszusagen wird ein
Vermogenswert (Defined Benefit Asset im Sinne des 1as 19)
gebildet. Dieser wird auf Basis versicherungsmathematischer
Berechnungen entsprechend 1as 19 angesetzt. Versicherungsma-
thematische Gewinne und Verluste werden im Jahr des Anfalls
ergebniswirksam erfasst. Der im Altersversorgungsaufwand ent-
haltene Zinsanteil wird ebenso wie ein versicherungsmathema-
tischer Verlust im Zinsaufwand ausgewiesen.

Zahlungsmittel sind zum Nennwert bewertet.

Bei der Bilanzierung von Vermdgenswerten, die nicht Vorrite,
latente Steueranspriiche oder Finanzinstrumente sind, wird an
jedem Bilanzstichtag gepriift, ob irgendein Anhaltspunkt dafiir
vorliegt, dass ein Vermogenswert wertgemindert sein kdnnte.
Wenn ein solcher Anhaltspunkt daftir vorliegt, wird der erziel-
bare Betrag (als hoherer der Betrige aus beizulegendem Zeit-
wert abziiglich Verduflerungskosten und Nutzungswert) ermit-
telt und mit dem bilanzierten Buchwert verglichen. Ist dieser
geringer als der Buchwert, erfolgt eine Wertminderung auf den
erzielbaren Betrag. Der Wertminderungsaufwand wird sofort
als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Im
Geschiftsjahr kam es nicht zu Wertautholungen langfristi-
ger Vermogenswerte oder zu Wertminderungen langfristiger
Vermogenswerte.

Riickstellungen werden gebildet, soweit rechtliche oder fak-
tische Verpflichtungen gegeniiber Dritten bestehen, die auf
zuriickliegenden Geschiftsvorfillen oder Ereignissen beruhen
und wahrscheinlich zu Vermdgensabfliissen fithren, die zuver-
lassig ermittelbar sind. Die Eintrittswahrscheinlichkeit muss bei
tiber 50 % liegen. Die Riickstellungen werden unter Berticksich-
tigung aller daraus erkennbaren Risiken zum voraussichtlichen
Erfiillungsbetrag angesetzt und nicht mit Riickgriffsansprii-
chen verrechnet. Dabei wird von dem Erfiillungsbetrag mit der
héchsten Eintrittswahrscheinlichkeit ausgegangen.

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt zu fortgefithrten
Anschaffungskosten.

Umsatzerlose aus dem Verkauf von Software und aus der
Erbringung von Softwarepflege und von Dienstleistungen sowie
aus dem Verkauf von Hardware und Sonstigem sind realisiert,
wenn die geschuldete Lieferung oder Leistung erbracht worden
ist, der Gefahreniibergang erfolgt ist und der Betrag der erwar-
teten Gegenleistung zuverlissig geschitzt werden kann.

Aufwendungen und Ertrige des Geschiftsjahrs werden — unab-
hingig vom Zeitpunkt der Zahlung — berticksichtigt, wenn sie

realisiert sind.
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Zinsen werden periodengerecht im Zeitpunkt ihrer Entstehung
als Aufwand bzw. Ertrag erfasst.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag beriicksichti-
gen laufende Ertragsteuern sowie latente Steuern und werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, sofern nicht die
zugrunde liegenden Sachverhalte sofort mit dem Eigenkapital
verrechnet werden. Die laufenden Ertragsteuern betreffen im
Wesentlichen eine Zufithrung zur Gewerbe- und Kérperschaft-
steuerriickstellung und werden mit den am Bilanzstichtag giil-

tigen Steuersitzen ermittelt.

Latente Steuern werden gemifd 1as 12 nach der Temporary-
Methode berechnet. Danach ergeben sich latente Steuer-
anspriiche/-verbindlichkeiten durch temporir unterschied-
liche Ansitze in Steuerbilanzen und Abschliissen nach 1Ers
(uB 11), durch steuerlich nutzbare Verlustvortrige sowie durch
Konsolidierungsmafinahmen.

Die Bemessungsgrundlage fiir die Steuerlatenzen werden mit
dem jeweiligen Ertragsteuersatz bewertet, der im Zeitpunkt der
Realisation der Unterschiede voraussichtlich giiltig sein wird.
Bei der Bewertung der latenten Steuern fiir das laufende Jahr
und der zukiinftigen latenten Steuern wurde in Deutschland
ein Durchschnittssteuersatz von 32,275% und in den usa und
GrofSbritannien der dort jeweils geltende Steuersatz zugrunde

gelegt.

Aktive latente Steuern aus abzugsfihigen temporiren Unter-
schieden und steuerlichen Verlustvortrigen werden nur in dem
Umfang angesetzt, in dem mit hinreichender Wahrscheinlich-
keit angenommen werden kann, dass ausreichend steuerpflich-
tiges Einkommen zur Realisierung des entsprechenden Nutzens
erzielt wird.

Eventualverbindlichkeiten sind einerseits mogliche Verpflich-
tungen, die aus vergangenen Ereignissen resultieren, deren
Existenz jedoch erst durch das Eintreten oder Nichteintreten
unsicherer kiinftiger Ereignisse bestitigt wird, welche nicht
vollstindig unter der Kontrolle des Unternehmens stehen.
Andererseits stellen Eventualverbindlichkeiten gegenwirtige
Verpflichtungen dar, die aus vergangenen Ereignissen resul-
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tieren, bei denen ein Ressourcenabfluss jedoch als nicht wahr-
scheinlich eingeschitzt wird oder deren Hohe nicht ausreichend
verldsslich bestimmt werden kann. Solche Verpflichtungen sind
nach 1as 37 (,Provision, Contingent Liabilities and Contigent
Assets®) nicht in der Bilanz zu erfassen, sondern im Anhang

anzugeben.

e) Segmentberichterstattung

Nach 1FRrs 8 hat die Segmentberichterstattung entsprechend
der internen Organisations- und Berichtsstruktur des Kon-
zerns zu erfolgen. Diese erfolgt im EASY-Konzern nach geo-
grafischen Gesichtspunkten und gliedert sich in die Segmente
Deutschland, Osterreich, England, usa, Singapur und iibriges
Ausland.

f) Risikovorsorge

Den besonderen Risiken unseres Geschiftes wird durch die Bil-
dung von Einzelwertberichtigungen in vollem Umfang Rech-
nung getragen. Zur Beurteilung des Ausfallrisikos werden fiir
Neukunden in der Regel Informationen iiber deren Bonitit
eingeholt. Die gewonnenen Ergebnisse werden beim Eingehen
von Leistungsbeziehungen beriicksichtigt. Das maximale Aus-
fallrisiko besteht in Hohe der bilanzierten Forderungen.

Zinsrisiken wird durch Vereinbarung von festverzinslichen Dar-
lehen entgegengewirke.

Fremdwihrungsforderungen werden méglichst in unwesentli-

cher Hohe gefiihrt.

Aufgrund des hohen Volumens an Vorauszahlungen aus Soft-
warepflegevertrigen, die zum Jahresbeginn liquidititswirksam
vereinnahmt werden, ist eine ausreichende Liquiditit ganz-
jahrig gesichert, so dass die Finanzierung normalerweise aus-
schlieflich aus Eigenmitteln erfolgt.



g) Schatzungen bei der Anwendung der Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfordert bei einigen
Posten Schitzungen und Annahmen, die Auswirkungen auf die
zum jeweiligen Bilanzstichtag ausgewiesenen Vermogenswerte,
Schulden und Eventualverbindlichkeiten sowie Ertrige und
Aufwendungen im Berichtszeitraum haben. Die tatsichlichen
Betrige konnen von den Schitzwerten abweichen.

Den Annahmen und Schitzungen liegen Primissen zugrunde,
die auf dem jeweils aktuell verfiigbaren Kenntnisstand beru-
hen. Insbesondere wurden beziiglich der erwarteten kiinftigen
Geschiftsentwicklung die zum Zeitpunke der Aufstellung des
Konzernabschlusses vorliegenden Umstinde ebenso wie die als
realistisch unterstellte zukiinftige Entwicklung des globalen
und branchenbezogenen Umfelds zugrunde gelegt. Durch von
den Annahmen abweichende und auflerhalb des EinflufSbe-
reichs des Managements liegende Entwicklungen dieser Rah-
menbedingungen kénnen die sich einstellenden Betrige von
den urspriinglich erwarteten Schitzwerten abweichen. Wenn
die tatsichliche Entwicklung von der erwarteten abweicht,
werden die Primissen und, falls erforderlich, die Buchwerte
der betreffenden Vermogenswerte und Schulden entsprechend
angepasst.

Der Vorstand hat bei der Anwendung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden Ermessensausiibungen vorgenommen.
Die Gesellschaft hat bei der Ausiibung des Wahlrechts beziig-
lich der Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne
und Verluste entschieden, diese im Jahre ihres Entstehens
direkt ergebniswirksam zu erfassen. Wiirde die Gesellschaft
eine andere Methode der Verrechnung wihlen, so hitte dies
gegebenenfalls einen wesentlichen Einfluss auf die sonstigen
Forderungen sowie auf den Personalaufwand.

Am Bilanzstichtag hat der Vorstand im Wesentlichen folgende
zukunftsbezogene Annahmen getroffen und wesentliche Quel-
len an Schitzungsunsicherheiten identifiziert, durch die ein
Risiko entstehen kann, das innerhalb des nichsten Geschifts-
jahres eine wesentliche Anpassung der ausgewiesenen Vermo-
genswerte und Schulden erforderlich macht:

Sonstige Forderungen/Pensionsriickstellung: Die Bewertung
der Pensionsverpflichtung basiert auf einer Methode, die ver-
schiedene Parameter, wie den erwarteten Abzinsungsprozent-
satz, Gehalts- und Pensionstrend sowie Ertrige des Fonds-
vermdgens, verwendet. Wenn sich diese Parameter wesentlich
anders als erwartet entwickeln, kann das eine betrichtliche Aus-
wirkung auf die Pensionsverpflichtung und damit auf Grund
der Saldierung mit dem Planvermdgen auf die sonstigen For-
derungen haben.

Wertminderungen: Die Uberpriifung der Werthaltigkeit der
Geschiftswerte, der anderen immateriellen Vermogenswerte
sowie des Sachanlagevermdgens erfolgt generell auf Basis abge-
zinster Zahlungsstrome aus der fortgesetzten Nutzung und
dem Verkauf der Vermdgenswerte. Faktoren wie geringere als
erwartete Umsitze und daraus resultierende niedrigere Netto-
zahlungsstréme, aber auch Anderungen der Abzinsungspro-
zentsitze, konnen zu einer Wertminderung fithren.

Des Weiteren ergeben sich Schitzungen und Annahmen insbe-
sondere bei der Beurteilung der Werthaltigkeit aktiver latenter
Steuern auf Verlustvortrige und bei der Bewertung der sonsti-
gen Riickstellungen.

h) Kapitalmanagement

Ziele der Kapitalmanagementstrategie der EASY SOFTWARE
AG sind die Sicherung des Geschiftsbetriebs, die Steigerung
des Unternechmenswerts sowie die Schaffung einer soliden
Kapitalbasis zur Finanzierung von Wachstum. Die Kapitalma-
nagementstrategic der EASY SOFTWARE AG hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr nicht geiindert.



Anhang zum

Konzernabschluss

2009 (IFRS)

C. Angaben und Erlauterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

Zum 31. Dezember 2009 ergibt sich die Zusammensetzung und Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte wie folgt:

Anschaffungswerte
I. Januar 2009
Zuginge
Abginge

31. Dezember 2009

Kumulierte Abschreibungen

1. Januar 2009
Zuginge
Abginge

31. Dezember 2009

Buchwert zum 31.12.2009

Im Vorjahr ergab sich folgende Darstellung:

Anschaffungswerte
1. Januar 2008
Zuginge
Abginge

31. Dezember 2008

Kumulierte Abschreibungen

I. Januar 2008
Zuginge
Abginge

31. Dezember 2008

Buchwert zum 31.12.2008

Softwareentwick-
lungskosten

TEUR
22.310
1.704
0
24.014

20.249
1.847

22.096

Softwareentwick-
lungskosten

TEUR
19.963
2.347
0
22.310

18.464
1.785

20.249
2.061

Geschiifts- oder

Firmenwert Sonstige

TEUR TEUR

1.136 5.088

0 271

0 0

1.136 5.359

53 3.346

214

0 0

53 3.560
Geschiifts- oder .

Firmenwert Sonstige

TEUR TEUR

1.008 6.308

128 147

0 1.367

1.136 5.088

53 3.006

0 340

0

53 3.346

1.083 1.742

Gesamt

TEUR
28.534
1.975
0
30.509

23.648
2.061

25.709

Gesamt

TEUR
27.279
2.622
1.367
28.534

21.523
2.125

23.648
4.886



1. Softwareentwicklungskosten

Softwareentwicklungskosten wurden gemifs 1as 38 als immate-
rielle Vermogenswerte fiir solche Produkte aktiviert, bei denen
mit hinreichender Wahrscheinlichkeit kiinftige Finanzmittel-
tiberschiisse entstehen, die die angefallenen Entwicklungskos-
ten voll abdecken. Die aktivierten Softwareentwicklungskosten
enthalten die angefallenen Personalkosten derjenigen Mitarbei-
ter, die in der Softwareentwicklung titig sind, einschlieflich
der gesetzlichen Sozialabgaben, die vom Arbeitgeber zu tragen
sind, sowie direkt zurechenbare Gemeinkosten und Kosten der
Fremdentwicklung. Die Abschreibung erfolg linear iiber die
erwartete Produktlebensdauer von drei Jahren. Auf Basis unse-
rer Finanzpline und unserer Prognosen iiber die zukiinftige
Entwicklung des rr-Marktes schitzen wir den Nutzungswert
der Softwareentwicklungskosten zumindest in Héhe des Buch-
wertes zum 31. Dezember 2009 ein.

2. Geschafts- oder Firmenwert

Die Firmenwerte aus der Kapitalkonsolidierung der Tochterge-
sellschaften wurden im Zeitpunkt der Erstkonsolidierung unter
Anwendung der Vorschriften des 1FRs 3 ermittelt.

Die Geschifts- oder Firmenwerte verteilen sich auf die zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten die sich im EASY-Kon-
zern als rechtliche Einheiten definieren, EASY SOFTWARE (UK)
pLC., GrofSbritannien (TEUR 533), und EASY SOFTWARE INC., USA
(TEUR 198), und Easy Solutions Archivierungs- und Informati-
onssysteme GmbH, Osterreich (TEUR 352).

Aufgrund der Vorschriften des 1Rs 3 in Verbindung mit 1as 36
wird eine jihrliche Werthaltigkeitspriifung der Geschifts- oder
Firmenwerte (Impairment-Test) durchgefithrt. Dabei wird der
Buchwert dem erzielbaren Betrag gegeniibergestellt. Der erziel-
bare Betrag (Recoverable Amount) ergibt sich aus dem héhe-
ren Wert aus Nutzungswert (Value in Use) oder beizulegen-
dem Zeitwert abziiglich Verkaufskosten (Fair Value Less Cost
to Sell), der als Barwert zukiinftiger Cashflows ermittelt wird.
Die erwarteten Cashflows basieren auf einem qualifizierten
Planungsprozef§ unter Beachtung von unternehmensinternen

Erfahrungswerten sowie unternehmensextern erhobenen volks-
wirtschaftlichen Rahmendaten. Die Cash Flows ermitteln sich
anhand der indirekten Methode ausgehend vom Jahresiiber-
schuss nach Steuern korrigiert um nicht zahlungswirksame Auf-
wendungen und Ertrige sowie um die Verinderung des Wor-
king Capital. Der Detailplanungszeitraum umfasst fiinf Jahre.
Der Ansatz einer ewigen Rente wird nicht vorgenommen. Der
ermittelte Kapitalisierungszinssatz, mit dem die geplanten Cash
Flows auf den Zeitpunkt des Bilanzstichtages abgezinsz wer-
den, betrigt 9 % p.a. Dabei handelt es sich um die gewichteten
Gesamtkapitalkosten nach Steuern.

Ein Wertberichtigungsbedarf war in 2009 nicht gegeben.

Die bis zum 31. Dezember 2004 kumulierten planmifigen
Abschreibungen auf Goodwill wurden gemif$ 1¢Rs 3.79 (b) mit
den Anschaffungswerten zum 1. Januar 2005 aufgerechnet.

3. Sonstige immaterielle Vermégenswerte

Die sonstigen immateriellen Vermdgenswerte enthalten insbe-

sondere Lizenzen und Kundenstimme.

Sonstige immaterielle Vermdgenswerte wurden zu Anschaf-
fungs- und Herstellungskosten, vermindert um planmifige
Abschreibungen bewertet. Dariiber hinaus wurden sie einer
Werthaltigkeitspriifung unterzogen. Als Basis der Werthaltig-
keitspriifung wurden die geplanten operativen Ergebnisse aus
den erzielbaren Umsitzen herangezogen. Dabei wurde — unter
Beriicksichtigung eines langfristigen Zinssatzes sowie eines
angemessenen Risikozuschlages — als erzielbarer Betrag fiir
den Vermogenswert ein hypothetischer Kaufpreis bzw. Marke-
preis ermittelt. Die Uberpriifung ergab in diesem Fall keinen
Wertberichtigungsbedarf.
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4. Sachanlagen Im Vorjahr ergab sich folgende Darstellung:

Die Gliederung und Entwicklung des Sachanlagevermogens Betriebs- und
stellt sich wie folgt dar:

Geschiftsausstattung
Anschaffungswerte TEUR
1. Januar 2008 3.181
Betriebs- und Zuginge 244
Geschiftsausstattung Abginge 0
Anschaffungswerte TEUR 31. Dezember 2008 3.425
1. Januar 2009 3.425
Zuginge 125 Kumulierte Abschreibungen
Abginge 13 I. Januar 2008 2.402
31. Dezember 2009 3.537 Zuginge 356
Abginge 0
Kumulierte Abschreibungen Wihrungseinfluss 14
1. Januar 2009 2.772 31. Dezember 2008 2.772
Zuginge 309 Buchwert zum 31. Dezember 2008 653
Abginge 4
31. Dezember 2009 3.077 Als Sachanlagen nach 1as 17 zu bilanzierende Vermédgenswerte,
Buchwert zum 31. Dezember 2009 die im Wege des Finanzierungsleasing erworben wurden, sind

nicht vorhanden.

5. Beteiligungen

Bei der Beteiligung i.H.v. TEUR 5 handelt es sich um einen
Anteil i.H.v. 14,3 % an der Ecm Allianz Deutschland GmbH.



6. Latente Steueranspriiche

Die bilanzierten aktiven Steuerlatenzen betreffen folgende

Bilanzposten:
31.12.2009 31.12.2008
TEUR TEUR
Pensionsriickstellungen 35 35
Verlustvortrige 3.214 3.394
3.249 3.429

Fir die Ermittlung der aktiven latenten Steueranspriiche aus
Verlustvortrigen wurde fiir das Geschiftsjahr 2009 ein Progno-
sezeitraum von fiinf Jahren zugrunde gelegt. Aufgrund der in
2009 getitigten Zukunftsinvestitionen der EASY SOFTWARE AG,
Miilheim an der Ruhr, gehen wir — auch vor dem Hintergrund
der aktuellen Planung aller Konzerngesellschaften — von einer
weiteren Verbesserung der Ertragslage aus.

Die Verinderungen im Berichtsjahr betreffen in Hohe von TEUR
—180 die Neubewertung der aktiven latenten Steuern beziiglich
der EASY SOFTWARE INC., USA.

Die Steuersitze fiir die Ermittlung der latenten Steuern im In-
und Ausland werden der zum jeweiligen Abschluss-Stichtag
geltenden Gesetzeslage angepasst.

davon zum Abschlussstich-
Bruttosumme vor .
tag weder wertgemindert

Wertberichtigung noch wertberichtigt
TEUR TEUR
4.632 3.742

7.Vorrate

Die Vorrite gliedern sich wie folgt:

31.12.2009 31.12.2008

TEUR TEUR

Produktlizenzen 175 182

Waren 67 3

Geleistete Arfzahlun— 838 0
gen auf Vorrite

1.080 185

8. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden gemifd
1as 39 als ,Kredite und Forderungen® klassifiziert und mit den
fortgefiihreen Anschaffungskosten angesetzt. Bestehen an der
Einbringbarkeit Zweifel, werden die Kundenforderungen mit
dem niedrigeren Barwert der geschitzten zukiinftigen Cash-
flows angesetzt.

Fremdwihrungsbetrige sind umgerechnet in Euro mit dem
Stichtagswert ausgewiesen. Alle kurzfristigen Forderungen
haben eine Laufzeit bis zu einem Jahr.

davon zum Abschlussstichtag nicht wertgemindert und

in den folgenden Zeitbindern iiberfillig

. . zwischen .
kleiner als zwischen 11 T J Grofler als
31 Tagen un
10 Tage und 30 Tagen 1 Jahr
5 30 148 1 Jahr J
TEUR TEUR TEUR TEUR

1.746 382 882 732



Anhang zum
Konzernabschluss

Die Wertberichtigungen erhdhten sich im Berichtszeitraum um
TEUR 42 auf TEUR 890.

Fortgefiihrte Anschaffungskosten entsprechen den Zeitwerten.

Im Berichtsjahr wurden in den Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen aufgrund noch nicht abgeschlossener Projekte
gemifs 1as 11 (,Construction Contracts’) Auftragserldse in Hohe
von TEUR 48 erfasst.

In den Auftragserlsen sind Auftragskosten in Hohe von TEUR
30 und Gewinne in Hohe von TEUR 18 enthalten.

Die Gesellschaft ist im Wesentlichen aus ihrem operativen
Geschift einem Kreditrisiko ausgesetzt. Als Kreditrisiko wird
ein unerwarteter Verlust an finanziellen Vermdgenswerten
bezeichnet, z.B. falls der Kunde nicht in der Lage ist, seine Ver-
pflichtungen innerhalb der Filligkeiten zu bedienen. Im ope-
rativen Geschift werden die Auflenstinde dezentral fortlaufend
tiberwacht. Kreditrisiken werden mittels Wertberichtigungen
Rechnung getragen.

Das maximale Kreditrisiko wird durch die Buchwerte der in der
Bilanz angestzten finanziellen Vermégenswerte wiedergegeben.

Dem Kreditrisiko begegnet der Easy-Konzern durch ein eigenes
Kreditmanagement.

2009 (IFRS)

9. Sonstige Forderungen

Die sonstigen Forderungen bestehen im Wesentlichen aus akti-
ven Rechnungsabgrenzungsposten und einem Vermogenswert
aus den Pensionsverpflichtungen.

Der Vermogenswert der Pensionsverpflichtungen (Defined
Benefit Asset im Sinne von 14s 19) wird aufgrund von Zusagen
fiir ein ehemaliges, ausgeschiedenes Vorstandsmitglied gebildet.
Die Pensionsverpflichtung gegentiiber einem zweiten ehemali-
gen, ausgeschiedenen Vorstandsmitglied besteht nicht mehr.
Die Verpflichtung wurde vor Ablauf der Laufzeit ausbezahlt.

Bei der ausgewiesenen Verpflichtung handelt es sich um eine
leistungsorientierte und an die Dauer der Betriebszugehérigkeit
gekoppelte Pensionszusage, bei der feste Geldbetrige gewihrt
werden. Die Hohe der Pensionsverpflichtung vor der Saldie-
rung mit dem Planvermdgen wird nach versicherungsmathema-
tischen Methoden gemifs 1as 19 ermittelt und entspricht dem
Anwartschaftsbarwert gemif§ der so genannten Defined Benefit
Obligation (DBO). Somit werden die versicherungsmathemati-
schen Gewinne bzw. Verluste im Jahr ihrer Entstehung sofort
ergebniswirksam erfasst. Es wurden folgende Berechnungspara-
meter zugrunde gelegt:



Angaben in % 31.12.2009
Rechnungszins 5,12
Rentendynamik 2,00
Biometrische

Wahrscheinlichkeiten

31.12.2008

5,82
2,00

31.12.2007

4,00
1,00

31.12.2006

4,00
1,00

»Richttafeln 2005 G* von Prof. Dr. Klaus Heubeck

Ein Gehaltstrend und eine Fluktuationsrate wurden nicht

berticksichtigt, da es sich hier um einen ausgeschiedenen Ver-

sorgungsberechtigten handelt. Der Vermégenswert aus Pensi-

onsverpflichtungen entwickelte sich wie folgt:

Anwartschaftsbarwert
zum 1. Januar

Aufldsungen/ Zufithrungen
Inanspruchnahme

zum 31. Dezember

abziiglich Planvermégen
(Forderungen aus Riick-
deckungsversicherungen)

Nettovermdogen

Das Planvermégen wird nicht verzinst.

2009

TEUR

350

=35
314

323

2008

TEUR

357

350

378

28

2007

TEUR

364

357

378

21

2006

TEUR

352

12

364

374

10

31.12.200%

4,00
1,00

2005

TEUR

306

46

352

372

20
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Die Auflssungen / Zufithrungen zum Anwartschaftsbarwert gliedern sich wie folgt auf:

2009
TEUR
Zinsertrag/ Zinsaufwand =1
Versicherungsmathematische
0
Verluste
Aufldsungen/ Zufiihrungen -1

Die vorgenannten Zinsertrige sind im Zinsergebnis des Kon-
zerns enthalten. Die Pensionsverpflichtung ist durch eine
Riickdeckungsversicherung gedeckt, welche zum Zeitpunkt der
Pensionszusagen abgeschlossen und an den Pensionsberechtig-
ten verpfandet wurde. Der den Anwartschaftsbarwert tiberstei-
gende Teil des Zeitwertes der Riickdeckungsversicherung stellt
eine Erstattungsforderung der Gesellschaft dar und wurde als
sonstige Forderung ausgewiesen.

10. Zahlungsmittel

Bei den Zahlungsmitteln handelt es sich um Kassenbestinde in
Héhe von TEUR 1 (i. Vj. TEUR 2) und Bankguthaben (Sichtein-
lagen) in Héhe von TEUR 1.370 (i. Vj. TEUR 2.624).

-7

2007 2006 2005

TEUR TEUR TEUR TEUR
-7 12 14

0 0 32

-7 -7 12 46

11. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital betrigt zum 31. Dezember 2009
EUR 5.403.000,00. Es ist eingeteilt in 5.403.000 Stiick auf den
Inhaber lautende Stammaktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien)
mit einem rechnerischen Anteil am gezeichneten Kapital von
jeweils EUR 1,00. Sdmtliche Aktien gewihren gleiche Rechte.

Der Vorstand ist durch die Hauptversammlung ermichrigt, das
Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrmalig um bis
zu EUR 2.701.500,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhohen

(Genehmigtes Kapital).

Die Kapitalriicklage ist durch Ausgabe von Anteilen iiber
Nennwert gebildet worden. Die Behandlung der Kapitalriick-
lage erfolgt nach aktienrechtlichen Vorschriften.

Die Minderheitenanteile betreffen den mit 30% am gezeich-
neten Kapital der dsterreichischen Tochtergesellschaft easy
soLUTIONS Archivierungs- und Informationssysteme GmbH
beteiligten Gesellschafter.



12. Latente Steuerverbindlichkeiten

Die bilanzierten passiven Steuerlatenzen betreffen folgenden

14. Finanzielle Verbindlichkeiten

Bei erstmaliger Erfassung werden die Schulden mit ihrem bei-

Bilanzposten: zulegenden Wert zum Bilanzstichtag angesetzt (1as 39.43). Die
bilanzierten Werte entsprechen den Zeitwerten. Es handelt sich
g bei dem Bilanzposten ausschliefSlich um kurzfristige Verbind-
31.12.2009 31.12.200 lichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (Kontokorrente).
TEUR TEUR
Softwareentwicklungs- 619 665 15. Verbindlichkeiten aus
kosten Lieferungen und Leistungen
Gewi Auftrags-
eyvmne A r:jtgs Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betref-
erlésen von noch nicht 6 28 - )
. fen das operative Geschift und sind zu fortgefiihrten Anschaf-
abgeschlossenen Projekten )
fungskosten angesetzt. Die angesetzten Werte entsprechen
625 693 den beizulegenden Zeitwerten. Die Verbindlichkeiten sind
unverzinslich.
13. Riickstellungen
Die kurzfristigen Riickstellungen in Héhe von TEUR 19 bezie-
hen sich ausschliefilich auf sonstige Verpflichtungen und betref-
fen Riickstellungen fiir Steuern.
S S
and am Verbrauch Zufithrung and am
0I1.01.2009 31.12.2009
TEUR TEUR TEUR TEUR
Steuerriickstellungen 23 23 19 19
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16. Sonstige Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten werden grundsitzlich mit fortgefiihrten
Anschaffungskosten angesetzt. Sie betreffen in Héhe von TEUR
st erhaltene Anzahlungen, in Hohe von TEUR 239 Steuern, in
Héhe von TEUR 423 passive Rechnungsabgrenzungsposten und
in Hohe von TEUR 314 sonstige Verbindlichkeiten. Die Verbind-
lichkeiten sind unverzinslich. Der Bilanzansatz entspricht dem
beizulegenden Zeitwert.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten bezieht sich im
Wesentlichen auf bereits abgerechnete und von den Kunden
bezahlte Softwarepflegevertrige, die erst in Zukunft erbracht

werden miissen.

Angaben zur Konzern-Gewinn- und
-Verlustrechnung (IFRS)

17. Umsatzerlése

Die Umsatzerlose nach Lieferungen und Leistungen des Kon-

zerns setzen sich wie folgt zusammen:

2009 2008
TEUR TEUR

Umsatzerlose
Inland 17.131 18.224
Ausland 5.168 6.147
22.299 24.371

Umsatzerl6se
Software 7.195 8.663
E)fii:ijtreriliungen leiass 14.926
Hardware und Sonstige 611 782
22.299 24.371

2009 (IFRS)

18. Aktivierte Eigenleistungen

Die aktivierten Eigenleistungen betreffen die Software-Ent-
wicklungskosten. Sie beinhalten Personaleinzel- und -gemein-
kosten sowie Fremdkosten.

19. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrige betreffen im Wesentlichen
die Weiterberechnung von Aufwendungen, die dem Marketing-
bereich zuzurechen sind in Héhe von TEUR 169, Erlése aus der
Herabsetzung von Einzelwertberichtigungen in Héhe von TEUR
25, Versicherungsentschidigungen in Hohe von TEUR 20, Miet-
ertrige in Hohe von TEUR 7 sowie sonstige Ertrige in Hohe von
TEUR §.

20. Materialaufwand

Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2009 2008
TEUR TEUR
Materialaufwand

Software 1.705 1.821
Pllege und 2.019 2.243

Dienstleistungen
Hardware und Sonstige 811 740
4.535 4.804



21. Personalaufwand 22. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Der Personalaufwand teilt sich wie folgt auf: Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie
folgt auf:
2009 2008
2009 2008
TEUR TEUR
Gehilter 9.336 9.831 TEUR TEUR
Abfindungen 126 184 Sonstige betriebliche
Aufwendungen
Soziale Abgaben 1.633 1.678 Mieten und
Mietnebenkost 889 995
11.095 11.693 fetnebenicosten
RCIS?— und 713 904
Die Arbeitgeberanteile zur gesetzlichen Sozialversicherung Bewirtungskosten
betragen TEUR 1.364 (i.Vj. TEUR 1.316). <iz-Kosten 675 764
Telefon und Porto 200 175
Werbung und Messen 806 1.714
Versicherungen 183 121
Fremdentwicklung 116 957
Rechts- und 239 427
Beratungskosten
Vertriebsprovisionen 79 742
Wertberichtigungen 52 493

und Forderungsverluste

Sonstige Steuern 8 52

Sonstige Betriebs-
kosten, {ibrige sonstige 1.252 894
Aufwendungen

5.212 8.238
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23. Zinsergebnis

Die Zinsertrige betreffen Ertrige aus der laufenden Verzinsung
von Bankguthaben auf Giro- und Festgeldkonten.

Die Zinsaufwendungen betreffen Aufwendungen aus Kredit-
verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten.

24. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steueraufwendungen beinhalten neben latenten Steuer-
abgrenzungen die Korperschafts- und Gewerbesteuern der
inlindischen Gesellschaften sowie gegebenenfalls vergleichbare

Ertragssteuern der auslindischen Gesellschaften.

Die Entwicklung der latenten Steuern stellt sich wie folgt dar:

31.12.  Steuer-  Steuer- 31.12.
2008 aufwand ertrag 2009
TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktive latente
Steuer- 3.429 180 0 3.249
forderungen
Passive latente
Steuerverbind- -693 0 68 -625
lichkeiten
1
Summe latente ) 5 180 68 | 2.624
Steuern
zuziiglich
Laufender
48 0
Steueraufwand
Gesamter
Steueraufwand / 228 68
-ertrag

2009 (IFRS)

Die latenten Steuern wurden mit dem Steuersatz der EASY SOFT-
WARE AG, Miilheim an der Ruhr, in Héhe von 32,275 % berech-
net. Der bei der Berechnung der aktiven latenten Steuern noch
nicht berticksichtigte Verlustvortag belduft sich auf TEUR 15.802
(i. Vj. TEUR 15.276). Die gesamten Verlustvortrige betragen
TEUR 26.056 (i.Vj. TEUR 25.964).

Uberleitung vom erwarteten zum tatsichlichen Steuer-

aufwand:

2009 2008
TEUR TEUR

Ergebnis vor Ertragssteuer 975 143
Erwartete Ertragssteuer 315 46
(BT x Steuersatz 32,275 %)
Diff

ifferenz ?us 0 39
Steuersatzinderung
Steuerlich nicht abzugsfihige 14 141
Aufwendungen

hi lindio

Unterschiede "aus auslindi _14 1
schen Steuersitzen
Nut

utzung VO.l’.l 335 0
Verlustvortrigen
Steueraufwendungen 0 43
fritherer Perioden
Latente Steuﬂem auf 180 208
Verlustvortrige
Tatsichlicher 160 129
Ertragssteuerertrag



25. Den Eigenkapitalgebern des
Mutterunternehmens zustehendes
Jahresergebnis und Ergebnis je Aktie

Das Jahresergebnis betrigt EUR 0,8 Mio. (i.Vj. EUR 0,1 Mio.).
Das Ergebnis je Aktie fiir die einzelnen Perioden wird entspre-
chend 1as 33 durch Division des Konzernergebnisses durch die
Anzahl der im Umlauf befindlichen Aktien ermittelt.

2009 2008
Konzernergebnis EUR 782.753 140.194
Anzahl der
Aktien im Stiick ~ 5.403.000 5.403.000
Jahresdurchschnitt
Ergebnis je Aktie EUR 0,14 0,03

Ein verwissertes Ergebnis je Aktie war fiir das laufende
Geschiftsjahr nicht zu ermitteln.

26. Haftungsverhaltnisse

Zum 31. Dezember bestanden folgende Biirgschaften, die bei
Bedarf sofort fillig sind:

2009 2008
TEUR TEUR
Bankbiirgschaft zu Gunsten 440 440

der EASY SOLUTIONS GmbH

27. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen gliedern sich nach

den Gesamtlaufzeiten der zugrunde liegenden Vertrige wie

folgt:

bis 1 bis 5 iiber 5

1 Jahr Jahre Jahre Gesam

TEUR TEUR TEUR TEUR

Miete 700 330 51 1.081
Leasing 375 296 0 671
Softwarepflege 172 483 0 655
1.247 1.109 51 2.407

D. Kapitalflussrechnung

28. Finanzmittelbestand

Die Kapitalflussrechnung zeigt gemif 1as 7 (Cashflow State-
ment), wie sich Zahlungsmittel im Konzern im Laufe des
Berichtsjahres durch Mittelzu- und -abfliisse verindert haben.

Die Kapitalflussrechnung unterscheidet zwischen Mittel-
verinderung aus betrieblicher Titigkeit, Investitions- und

Finanzierungstitigkeit.

Der Finanzmittelfonds setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2009 31.12.2008

TEUR TEUR

Kassenbestinde 1 2
Bankguthaben 1.370 2.624
1.371 2.626
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E. Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung ist nach 1ers 8 aufgestellt. Die
Segmentierung folgt der internen Steuerung und Berichter-
stattung des Konzerns. Angaben zu den Segmenten enthilt der
Lagebericht.

Deutsch-
land

Gesamtbuchwert des
Vermégens

Zuginge zum
Anlagevermégen
Umsatzerlose

- Auflenumsatz

- intersegmentire
Umsitze

Schulden
Gewinn/ Verlust *
Langfristige
Vermogenswerte

Latente
Steueranspriiche

Latente
Steuerverbindlichkeiten

Abschreibungen
Zinsertrige

Zinsaufwendungen

* Uberschuss der Periode

2009 (I FRS)

Osterreich ~ England

R

Konsoli-

Gesamt

dierung




Im Vorjahr ergab sich folgende Darstellung:

Gesamtbuchwert des
Vermogens

Zuginge zum
Anlagevermdgen
Umsatzerlose

- Auflenumsatz

* intersegmentire
Umsirze

Schulden
Gewinn / Verlust *
Langfristige

Vermogenswerte

Latente
Steueranspriiche

Latente
Steuerverbindlichkeiten

Abschreibungen
Zinsertrige

Zinsaufwendungen

Deutsch- Osterreich
land
TEUR TEUR
16.627 307
2.717 5
19.860 955
18.721 955
1.139 0
4.507 137
—2.400 139
8.912 5
2.810 0
692 0
2.441
219 6
0 0

England

TEUR

3.395

140

1.903
1.858

45

3.846
1.415

36

215

33

188

USA

TEUR

622

779
744

35

1.316

403

Singapur
TEUR

81

188

188

19
10

tibriges
Ausland

TEUR

2.093
2.093

Konsoli-
dierung

TEUR

-3.592

—-1.407

-1.407

-3.592
1.012

Gesamt

TEUR

17.440

2.866

24.371
24.371

6.233
172

8.968

3.428

692

2.481
184
185
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29. Aufwendungen fiir Forschung
und Entwicklung

Neben den unter den sonstigen immateriellen Vermégens-
werten ausgewiesenen Entwicklungskosten fiir selbst erstellte
Software entstanden im Berichtszeitraum Aufwendungen fiir
Forschung und Entwicklung in Héhe von TEUR 943, die in den
laufenden Aufwendungen der Periode enthalten sind.

F. Sonstige Angaben

30. Angabe gemaB § 160 Abs. 1 Nr. 8
AktG i.V. m. § 21 Abs. 1 WpHG

Herr Gert Lorenz, Deutschland, hat uns gemifd § 21 Abs. 1
WpHG am 13. August 2009 mitgeteilt, dass sein Stimmrechts-
anteil an der EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr, am
28. Juli 2009 durch Aktien die Schwellen von 3% und 5% der
Stimmrechte {iberschritten hat und nunmehr 6,75% (das ent-
spricht 364.917 Stimmrechte) betrigt. Davon sind ihm 6,16 %
(332.937) nach § 22 Abs. 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Herrn
Gert Lorenz zugerechnete Stimmrechte werden dabei tiber das
folgende von ihm kontrollierte Unternehmen, dessen Stimm-
rechtsanteil an der EASY SOFTWARE AG 3% oder mehr betrigt,
gehalten: crr Consulting GmbH. crr Consulting GmbH,
Bobingen/Deutschland hat uns gemif§ § 21 Abs. 1 WpHc
am 30. Juli 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr am 28. Juli 2009 die
Schwellen von 3% und 5% iiberschritten hat und zu diesem Tag
6,16% (332.937 Stimmrechte) betrigt.

Die Vestcorp aG, Dusseldorf, hat uns gemif$ § 21 Abs. 1 WpHG
am 20. Juli 2009 angezeigt, dass sie am 16. Juli 2009 die
Schwelle von 3% und 5% der Stimmrechte an der EAsY SOFT-
WARE AG, Miilheim an der Ruhr, unterschritten hat. Die Hohe
des Stimmrechtsanteils betrigt seit diesem Zeitpunkt 0,287 %
(15.525 Stimmrechte).

2009 (IFRS)

Weitere Aktionire, deren Stimmrechtsanteile an der EASY
SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr, zum 31.12. 2009 die
Schwellen von 3% und 5% iiberschreiten, sind:

Mitteilungs- Stimm- Stimm-
Name rechts-
datum . rechte
anteile
L Ipha ]
upus &pha IVESTMENT 50 11,2008 4,99 270.000
S.A., Luxemburg
ital h-
1r6 Capital a6 Unterneh- 0 o) o 50e 500 319,800
mensbeteiligungsges., Marl
us Global Asset Manage-
ment (Deutschland) 05.03.2007 5,18  280.000

GmbH, Frankfurt

EA Vermogensverwal-
tungsgesellschaft mbH, 18.10.2006 3,1612 170.800

Miinchen

Rrs Consulting GmbH,

18.10.2006 ,1612 170.800
Miinchen 3 /

Rudolf Schwaab,

Miinchen 18.10.2006 3,1612 170.800



31. Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen

Gemif$ § 21 der giiltigen Satzung erhalten die Mitglieder des
Aufsichtsrats neben dem Ersatz ihrer Auslagen eine Vergiitung
von EUR 2.250,00. Der Vorsitzende erhilt den doppelten, der
Stellvertreter den eineinhalbfachen Betrag. Erfolgsabhingige
Vergiitungsbestandteile wurden nicht gezahlt. In 2009 wurden
insgesamt TEUR 9 an Vergiitung fiir den Aufsichtsrat (i.Vj. TEUR
10) gezahlt.

Die Vergiitung des Vorstands setzt sich aus einem erfolgsun-
abhingigen und einem erfolgsabhingigen Teil zusammen. Der
erfolgsunabhingige Teil besteht aus einem Fixum, welches als
monatliches Grundgehalt ausgezahlt wird, sowie einem nach
den steuerrechtlichen Vorschriften anzusetztenden Wert fiir
Sachbeziige. Der erfolgsabhingige Teil besteht aus einer Tanti-
eme. Weitere variable Vergiitungskomponenten, wie z.B. Akti-
enoptionen, wurden nicht vereinbart.

Im Berichtsjahr waren zwei Personen nach den Vorschriften
der §§ 84 und 85 AktG als Vorstand bestellt. Die Gesamtbe-
ziige des Vorstands betrugen TEUR 547 (i.Vj. TEUR 419). Herr
Gereon Neuhaus erhielt als Vorstandsvorsitzender fiir den Zeit-
raum I. Januar bis 31. Dezember 2009 Festbeziige (bestehend
aus Fixgehalt und Sachbeziigen) in Hohe von TEUR 255 und
variable Vergiitungen in Héhe von TEUR 150. Herr Andreas C.
Nowottka erhielt als Vorstand fiir das Geschiftsjahr 2009 Fest-
beziige (bestehend aus Fixgehalt und Sachbeziigen) in Héhe
von TEUR 132 und variable Vergiitungen in Héhe von TEUR 10.

Es bestanden keine Kreditvertrige mit Mitgliedern des Auf-
sichtsrats und des Vorstandes.

Die EASY SOFTWARE AG hat mit Firmen der Unternehmens-
gruppe des Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrn Manfred A. Wag-
ner, Dienstleitungsvertrige tiber die Erbringung von Service-
dienstleistungen im administrativen Bereich abgeschlossen, die
zu markeiiblichen Konditionen abgerechnet werden. In 2009
wurden diese Dienstleistungen mit TEUR 202 (i.Vj. TEUR 245)
vergiitet. Herr Manfred A. Wagner ist mit 26,84 % der Aktien
am Grundkapital der Gesellschaft beteiligt.

Der Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstands und des
Aufsichtsrats zum 31. Dezember 2009 setzt sich wie folgt

zusammen:
Stiick %

Vorstand

Gereon Neuhaus 94.266 1,74 %

Andreas C. Nowottka 0 0,00 %

Aufsichtsrat

Manfred A. Wagner 1.450.314 26,84 %

René Scheer 0 0,00 %

Prof. Dr.-Ing. habil. 0 0.00%

Helmut Balzert

Weitere wesentliche angabepflichtige Sachverhalte oder Vor-
ginge zu nahestehenden Unternehmen oder Personen haben
sich im Geschiftsjahr nicht ergeben.
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32. Organe

Vorstand

Gereon Neuhaus (Vorsitzender)
Andreas C. Nowottka

Die Vorstandsmitglieder iiben ihre Vorstandstitigkeit hauptbe-
ruflich aus.

Aufsichtsrat
Manfred A. Wagner (Vorsitzender)
Unternehmer, Oberhausen

René Scheer (Stellvertreter)
alleiniger Vorstand der ComNetMedia aG, Dortmund

Prof. Dr.-Ing. habil. Helmut Balzert

Inhaber des Lehrstuhls fiir Software-Technik an der Ruhr-
Universitit Bochum,

Geschiftsfithrer der W3L GmbH, Witten

Herr Manfred A. Wagner hat weitere Aufsichtsratsmandate bei
der men tele.com aG, Bad Homburg, und der pB Lebensversi-
cherung ag, Hilden.

Herr Prof. Dr.-Ing. habil. Helmut Balzert hat weitere Aufsichts-
ratsmandate bei der otris software AG, Dortmund (Vorsitzen-
der) und der Schleupen aG, Moers.

Herr René Scheer hat weitere Aufsichtsratsmandate bei der BiG
— Die Direktkrankenkasse, Berlin (alternierender Vorsitzender
des Verwaltungsrates) und bei der Westfalen-Informatik ag,
Dortmund.

2009 (IFRS)

33. Aufwendungen fiir Abschlusspriifer
(Angaben nach § 314 Abs. 1 Nr. 9 HGB)

Fiir die Priifung von Einzel- und Konzernabschluss sind Auf-
wendungen in Hohe von TEUR 72 angefallen. Weitere Titigkei-
ten hat der Abschlusspriifer nicht erbracht.

34. Mitarbeiter

Im Geschiftsjahr 2009 wurden durchschnittlich 165 (i.Vj. 169)
Mitarbeiter im Konzern beschiftigt. Nach dem geografischen
Standort entfallen 147 Mitarbeiter auf Deutschland, 1 Mitarbei-
ter auf Osterreich, 10 Mitarbeiter auf Grof8britannien, 2 Mitar-
beiter auf Singapur und 5 Mitarbeiter auf die usa.

35. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die fiir die
Beurteilung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns wesentlich wiren, liegen nicht vor.

Der Vorstand der EASY SOFTWARE AG hat am 12. Mirz 2010 den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht zur Weitergabe
an den Aufsichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Auf-
gabe, den Konzernabschluss und den Lagebericht zu priifen
und zu erkliren, ob er den Konzernabschluss und den Kon-
zernlageberiche billigt.



36. Entsprechenserklarung gemaB § 161 AktG

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklirung zum Corpo-
rate Governance Kodex inklusive Abweichungen wurde durch
Eintrag auf unseren Internetseiten (www.casy.de) dauerhaft
offentlich zuginglich gemacht.

Miilheim an der Ruhr, 12. Mirz 2010.

b)) (encle

Gereon Neuhaus Andreas C. Nowottka



Versicherung der
gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemif§ den anzuwen-
denden Rechnungslegungsgrundsitzen der Konzernabschluss
ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt
und im Konzernlagebericht der Geschiftsverlauf einschlief3lich
des Geschiftsergebnisses und die Lage des Konzerns so darge-
stellt sind, dass ein den tatsichlichen Verhiltnissen entspre-
chendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns
beschrieben sind.

Miilheim an der Ruhr, 12. Mirz 2010



Bestatigungsvermerk &

des

Wir haben den von der EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der
Ruhr, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung, Aufstellung der im Konzern-
eigenkapital erfassten Ertrige und Aufwendungen, Eigenka-
pitalentwicklung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie
den Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2009 gepriift. Die Aufstellung von Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht nach den 1ers, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den erginzend nach § 315a Abs. 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in
der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
fiihrten Priifung eine Beurteilung {iber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriiffung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftpriifer
(1ow) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmifiiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstof3e,
die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvor-
schriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bil-
des der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse
tiber die Geschiftstitigkeit und tiber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tiber
mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Priifung wer-
den die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht tiberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der
angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsitze
und der wesentlichen Einschitzungen der gesetzlichen Vertre-

Abschlussprufers

ter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage
fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den 1rRrs,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erginzend nach
§ 3152 Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der
Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Kon-
zernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Kéln, 12. Mirz 2010
KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Pollmann
Wirtschaftspriifer

Stollenwerk
Wirtschaftspriiferin



Bericht des
Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Geschiftsjahr 2009 die ihm nach
Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen.
Die Titigkeit des Vorstands haben wir tiberwacht und beratend
begleitet. In vier gemeinsamen Sitzungen sowie zusitzlichen
Einzelbesprechungen informierte der Vorstand das Gremium
ausfiihrlich tiber die Geschiftspolitik, die Unternehmenspla-
nung einschliefllich Finanz-, Investitions- und Personalplanung
sowie den Geschiftsverlauf. Ausschiisse wurden nicht gebildet.
Geschiftsvorginge, die der Zustimmung bedurften, sind vom
Aufsichtsrat gepriift, erortert und verabschiedet worden. Hierzu
gehorten im Wesentlichen

e Ubergabe der Software-Distribution und des Supports in
Asien an vier Easy-Direkt-Partner,

* Umstrukeurierung des Produktmanagements und der Ent-
wicklung in themenbezogene ,,Business Units®.

Gegenstand der regelmifligen Beratungen waren die wirtschaft-
liche Lage, die strategische Ausrichtung und die Entwicklungs-
perspektiven des Unternehmens.

Innerhalb des Aufsichtsrats gab es keine Verinderungen. Die
Buchfiihrung, der Jahresabschluss der EAsY SOFTWARE AG, der
Konzernabschluss nach 1¢rs und der Lagebericht sind durch die
von der Hauptversammlung zum Abschlusspriifer bestimmte
KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Kéln, gepriift und
mit einem uneingeschrinkten Bestdtigungsvermerk versechen
worden. Jahresabschluss, Konzernabschluss und Lagebericht
sowie der Priifungsbericht des Abschlusspriifers lagen allen
Aufsichtsratsmitgliedern vor. In der Bilanzsitzung wurden die
Unterlagen im Anschluss an den Bericht des Abschlusspriifers in
dessen Gegenwart erdrtert. Den Jahresabschluss, den Konzern-
abschluss und den Lagebericht haben wir gepriift. Es bestehen
keine Einwinde. Dem Ergebnis der Abschlusspriifung stimmen
wir zu. Somit sind der vom Vorstand aufgestellte Konzernab-

schluss und Jahresabschluss gebilligt und festgestellt.
Miilheim an der Ruhr, im Mirz 2010

Fiir den Aufsichtsrat

@VM

Manfred A. Wagner



We save time.

Falls Sie iiber den Geschiftsbericht hinaus mehr zur EASY
SOFTWARE AG erfahren wollen, empfehlen wir Thnen unsere
Website. Unter www.easy.de finden Sie hier zum Beispiel Pres-
semitteilungen, Neuigkeiten rund um das Unternehmen und
einen Investor-Relations-Bereich, der ausfiihrlich iiber die
Aktie informiert. Mit dazu gehért ein Info-Service, der Thnen
die Méglichkeit bietet, Informationen regelmifig per Fax oder
E-Mail zu beziehen.

Dieser Geschiftsbericht erhilt auf die Zukunft gerichtete vor-
ausschauende Aussagen. Sie beruhen auf fundierten Annahmen

und Einschitzungen der EASY SOFTWARE AG und sind aus

heutiger Sicht realistisch. Dass sich die Aussagen auch kiinftig
als richtig erweisen, lisst sich nicht garantieren. Da die zugrunde
liegenden Erwartungen durch Risiken und Unsicherheiten
beeinflusst sind, kénnen die tatsichlichen Ergebnisse von den
vorausschauenden Aussagen abweichen. Eine Verpflichtung,
die vorausschauenden Aussagen zu akrtualisieren, iibernimmt

die EASY SOFTWARE AG nicht.

Alle genannten Warenzeichen sind Eigentum der jeweiligen
Besitzer.

Herausgeber/ Realisation:

EASY SOFTWARE AG, Miilheim an der Ruhr



EASY SOFTWARE AG

Am Hauptbahnhof 4, D-45568 Miilheim an der Ruhr

Telefon: +49 (0) 208/ 45016-0-Telefax: +49 (0) 208/ 45016-90
E-Mail: info@easy.de - Internet: www.easy.de

EASY SOLUTIONS Archivierungs- und
Informationssysteme GmbH

Sebastian-Kneipp-Straf§e 12, A-5020 Salzburg

Telefon: +43 (0) 662/ 4615 46 - Telefax: +43 (0) 662/ 4615 46-55

E-Mail: info@easy-austria.at - Internet: www.easy-austria.at

EASY SOFTWARE INC.

796 West Lincoln Highway, Exton, PA 19341, usa

Telefon: +1 610/2 409260 - Telefax: +1 610/2 4092 61
E-Mail: info@easysoftware.us - Internet: www.easysoftware.us

EASY SOFTWARE (UK) PLC.

Reflection House, Olding Road,

GB — Bury St. Edmunds, Suffolk, 133 31

Telefon: +44 (0) 1284/727870 - Telefax: +44 (0) 1284/727871
E-Mail: info@easysoftware.net - Internet: www.casysoftware.net

EASY INTERNATIONAL CONSULTING GmbH

Essener Strafle 224, D-46047 Oberhausen

Telefon: +49 (0) 208/859608 - Telefax: +49 (o) 208/8596 810
E-Mail: info@easy.de

Internet: www.easy-international-consulting.de

EASY SOFTWARE (ASIA PACIFIC) PTE. LTD.

#03-31, Nordic European Centre, 3 International Business Park,
Singapore 609927

Telefon: +65 6890 6543 - Telefax: +65 6890 6542

Internet: www.casy.de



